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งานกระบวน 
การเบิกจ่ายทั่วไป 



ค ำน ำ 
 

คู่มือปฏิบัติงาน กระบวนการตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายทั่วไปคณะครุศาสตร์ นี้ จัดท าขึ้นเพ่ือให้
ผู้ปฏิบัติงานใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานทราบและปฏิบัติงานตามขั้นตอน วิธีปฏิบัติงาน รวมทั้งกฎ 
ระเบียบ ที่เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้อง และสามารถปฏิบัติงานแทนกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ของ ฝ่ายการเงิน
และบัญชี คณะครุศาสตร์  ให้สามารถน ากระบวนการที่เป็นแนวทางไปปฏิบัติในรูปแบบเดียวกัน  

คู่มือฉบับนี้ประกอบด้วย 1) วัตถุประสงค์ของการจัดท าคู่มือ 2) ขอบเขตของกระบวนการ 3) ค าจ ากัด
ความ 4) หน้าที่ความรับผิดชอบ 5) ความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กฎ ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 6) ข้อก าหนดที่ส าคัญของกระบวนการ 7) กระบวนการและขั้นตอนการปฏิบัติงาน 8) มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน และ 9) ระบบติดตามประเมินผล 

คณะผู้จัดท าจะติดตามและประเมินผลความส าเร็จของมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ก าหนดของคู่มือฉบับ
นี้ เพ่ือน าผลไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายทั่วไป 
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1. วัตถปุระสงค์     
 1) เพ่ือให้สามารถเข้าใจได้อย่างถูกต้องและชัดเจนในการเบิกจ่ายทั่วไป 

2) เพ่ือเป็นวิธีการปฏิบัติงานในการเบิกจ่ายทั่วไป 
    
2. ขอบเขตของกระบวนกำร   
 คู่มือปฏิบัติงานนี้ครอบคลุมถึงระบบและวิธีการปฏิบัติงานในการตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายทั่วไป 
 
3. ค ำจ ำกัดควำม  

เพ่ือให้เบิกจ่ายเงินการจ่ายทั่วไปคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เรื่อง 
ระเบียบเงินงบประมาณแผ่นดิน ระเบียบเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

คู่มือปฏิบัติงำนนี้ เรียกว่า คู่มือปฏิบัติงานการเบิกจ่ายคู่มือปฏิบัติงานการตรวจสอบเอกสาร
การเบิกจ่ายทั่วไป 

มหำวิทยำลัย  หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
คณะ หมายความว่า คณะครุศาสตร์ 
คณบดี  หมายความว่า  คณบดีคณะครุศาสตร์ 
เจ้ำหน้ำที่กำรเงิน หมายความว่า เจ้าหน้าที่ผู้ท าหน้าที่เบิกจ่ายฝ่ายการเงินและบัญชีคณะครุ

ศาสตร์ 
อธิกำรบดี  หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
กองคลัง  หมายความว่า กองคลังมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
  

ผู้รับผิดชอบ บทบำทและหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
(1) ผู้บริหารระดับ
มหาวิทยาลัย 
(อธิการบดีและรองอธิการบดี) 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดการข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็น 
และค าชมเชย ระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
2. พิจารณาแนวทางและคู่มือการปฏิบัติงานการจัดการ ข้อร้องเรียน 
ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็น และค าชมเชย 
3. พิจารณาวางแผน ก ากับ สั่งการ แก้ปัญหา อุปสรรค ให้การ
จัดการข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็น และค าชมเชยเป็นไป
ด้วยดี 
4. ติดตามและประเมินผลการจัดการข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะ 
ข้อคิดเห็น และค าชมเชย และน าผลมาใช้ในการปรับปรุงยุทธศาสตร์ 

(2) ผู้บริหารระดับหน่วยงาน 
(คณบดี/ผู้อ านวยการ) 
 

1. พิจารณาวางแผน ก ากับ สั่งการ แก้ปัญหา อุปสรรค ให้การ
จัดการข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็น และค าชมเชยใน 
ระดับหน่วยงานให้เป็นไปด้วยดี 
2. น าแผนมาสู่การปฏิบัติตามกระบวนงาน โดยใช้กลยุทธ์ในการ
จัดการข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็นและค าชมเชย 
เพ่ือให้ได้ความพึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน และกิจกรรม พร้อมปัญหา 
อุปสรรค พร้อมข้อเสนอแนะเพ่ือรองอธิการบดี/อธิการบดี พิจารณา 

(3) นักวิชาการเงินและบัญชี 1. มีความรู้ความสามารถในงานการเงินและบัญชีอย่างเหมาะสมแก่
การปฏิบัติงานในหน้าที่  
2. มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพล
เรือนในสถาบันอุดมศึกษา กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน และกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืนที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่  
3. มีความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบันในด้านการเมือง 
เศรษฐกิจและสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งของประเทศไทย 
4. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาและคอมพิวเตอร์อย่าง
เหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่  
5. มีความสามารถในการศึกษาและจัดการข้อมูล วิเคราะห์ปัญหา
และสรุปเหตุผล  
6. มีความสามารถในการติดต่อประสานงาน 

 
 
 
 
 



5. ควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เพ่ือผู้ปฏิบัติงานทราบและปฏิบัติงานตามขั้นตอนการเบิกจ่ายทั่วไป วิธีปฏิบัติงาน รวมทั้งกฎ 
ระเบียบ ที่เก่ียวข้องได้อย่างถูกต้อง 

 
5.2 กฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
ระเบียบและประกาศเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ระเบียบกระทรวงการคลัง เงินงบประมาณแผ่นดิน 

 
6. ข้อก ำหนดที่ส ำคัญของกระบวนกำร 
 (ระบุข้อก าหนดที่ส าคัญของกระบวนการและที่มาของข้อก าหนด) 
 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 

ที่มำของข้อก ำหนด 
ตรงกับควำมต้องกำรของ
ผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

สอดคล้องกับข้อก ำหนด
ด้ำนกฎหมำย ระเบียบ/

ข้อบังคับของ
มหำวิทยำลัย 

ค ำนึงถึงประสิทธิภำพของ
กระบวนกำร ควำมคุ้มค่ำ 

และกำรลดต้นทุน 

ความพึงพอใจและไม่พึง
พอใจของผู้รับบริการและผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 
 

 
 

 
 

ถูกต้องตามระเบียบ
งบประมาณแผน่ดิน และ
ระเบียบเงินรายได ้

 
 

 
 

 
 

 
  



7. ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน 
  7.1 กระบวนกำรปฏิบัติงำนที่มีคุณภำพ (Quality Work Procedure :QWP)  
    (ระบุขั้นตอนกิจกรรมในการด าเนินงานของกระบวนการโดยใช้แบบฟอร์มการเขียนผัง
กระบวนการ)  
 

 
 

จนท.ฝ่ายการเงินคณะ บคุลากร/อาจารย์ของคณะ เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผนคณะ
อธิการ/รองอธิการ/คณบดี/รองคณบด/ี

หวัหน้าส านกังาน
 กองคลงั
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7.2 วิธกีำรปฏิบัติงำนทีม่คีุณภำพ (Quality Work Instruction : QWI ) 
  (ระบุ รายละเอียดวิธีการท างานเฉพาะ หรือแต่ละขั้นตอนย่อยของกระบวนการ เป็นข้อมูล
เฉพาะ มีค าแนะน าในการท างาน รวมทั้งวิธีที่องค์การใช้ในการปฏิบัติงานโดยละเอียด) 
 

  
 
 
 

วิธีกำรปฏิบัติงำนที่มีคุณภำพ (QWI) 
กระบวนการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

ค าจ ากัดความ 
 รวบรวมข้อร้องเรียน หมายถึง การเก็บข้อมูลข้อร้องเรียน ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะและค าชมเชย จาก
ช่องทางต่างๆ ที่ก าหนดไว้ 

ขั้นตอนกำรปฏิบัต ิ ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ เอกสำรที่
เกี่ยวข้อง 

1. รวบรวมเอกสารเบิกจ่าย 10 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

2. ตรวจสอบเอกสารเบื้องต้นว่าถูกต้องหรือไม่ ถ้าผิดส่งคนื
เจ้าของเร่ืองเพื่อแก้ไขเอกสาร 

30 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

3. แยกประเภทการเบิกจ่ายว่าอยูห่มวดรายจ่ายอะไร 10 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

4. จัดรวมเอกสารเข้าฎีกาตามหมวดรายจ่าย 10 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

5. เสนอฏีกาการเบิกจ่าย ให้เจ้าหน้าที่ฝา่ยแผนฯประจ าคณะ 
ตัดยอดในระบบ Excel เพื่อควบคุมยอดในแผนงบประมาณ
ประจ าป ี

10 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

6. ท าการคีย์เบิกจ่ายเงินตามประเภทรายจ่ายในระบบ ERP 
ตามแผนงานงบประมาณ 

5 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

7. พิมพ์ใบเบิกจ่ายฎีกาเสนอผู้เบิกเงินเซ็นเอกสาร 5 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

8. น าฎีกาเสนอผูบ้ริหารเซ็นอนุมัติการเบิกจ่ายตามสายงาน 5 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

9. ลงทะเบียนควบคุมการส่งเอกสารประจ าวันทีน่ าส่งกองคลัง
งานการเงนิ ซึ่งต้องระบุรายละเอียด เลขที่ฎีกาเอกสาร(US)ชื่อ
เร่ืองเบิกและจ านวนเงนิ 

5 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 



 
10. ส าเนาฎีกา/แสกนฎีกา ที่อนุมัติก่อนส่งการเงิน 25 นำที เจ้ำหน้ำที่

ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

11. น าส่งฎีกาเบิกจ่ายเงินไปยังกองคลัง  งานการเงินเพื่อ
ด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

5 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

12. ติดตามการเบิกจ่ายเงินที่กองคลัง 5 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

13. แจ้งผู้เบิกไปรับเงินที่กองคลัง 5 นำที เจ้ำหน้ำที่
ฝ่ำยกำรเงิน
และบัญช ี

เอกสารฎีกาการ
เบิกจ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7.3 แบบฟอร์มที่ใช้ในกำรปฏิบัติงำน 
แบบเอกสารฎีกาเบิกจ่าย (FM – CS3-01) 
 

 



เอกสารฎีกาเบิกจ่าย (FM – CS3-02)

 
 
 
 



7.4 เอกสำรอ้ำงอิง 
  (ระบุเอกสารทางวิชาการ หรือบันทึก/หนังสือราชการ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการ ที่เป็น
การชี้แจงให้ทราบถึงเอกสารอ่ืนใดที่ต้องใช้ประกอบคู่กันหรืออ้างอิงถึงกัน เพ่ือให้การปฏิบัติงานนั้นๆ สมบูรณ์ 
ได้แก่ ระเบียบปฏิบัติเรื่องอ่ืน พระราชบัญญัติ กฎหมาย กฎระเบียบ หรือวิธีการท างาน เป็นต้น) 

1. ระเบียบและประกาศเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
2. ระเบียบกระทรวงการคลัง เงินงบประมาณแผ่นดิน 
  

8. มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
 (ระบมุาตรฐานการปฏิบัติงานโดยใช้ตัวชี้วัดที่อยู่ข้างล่างสุดในผังกระบวนการปฏิบัติงาน) 
 

1. รวบรวมเอกสารเบิกจ่าย  
 - รับเอกสารเบิกแล้วรวบรวมเพ่ือเตรียมท าการเบิก  
2. ตรวจสอบเอกสารเบื้องต้นว่าถูกต้องหรือไม่ ถ้าผิดส่งคืนเจ้าของเรื่องเพ่ือแก้ไขเอกสาร  
 - ตรวจสอบเอกสารเบิกจ่ายว่าใบเสร็จถูกต้องหรือไม่ ถ้าผิดก็ส่งคืนให้เจ้าของเรื่องแก้ไขเอกสาร 
3. แยกประเภทการเบิกจ่ายว่าอยู่หมวดรายจ่ายอะไร  
 - เมื่อเอกสารถูกต้องแล้วก็แยกประเภทการเบิกจ่ายตามระเบียบการเบิกจ่าย 
4. จัดรวมเอกสารเข้าฎีกาตามหมวดรายจ่าย  
 - รวบรวมใบเสร็จเบิกเงินที่อยู่ประเภทเดียวกันเป็นฎีกาเบิกจ่าย พร้อมแนบรายละเอียดบันทึกขอ

เบิก/โครงการ 
 - เจ้าของเอกสารเขียนใบส่งเอกสารเบิกจ่ายตามแบบฟอร์มของคณะ 
5. เสนอฏีกาการเบิกจ่าย ให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผนฯประจ าคณะ ตัดยอดในระบบ Excel เพ่ือควบคุมยอดใน

แผนงบประมาณประจ าปี  
 - เมื่อรวมเป็นฎีกาเรียบร้อยแล้วก็เสนอฎีกาให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผนงานฯของคณะท าการตัดยอดเงิน 
6. ท าการคีย์เบิกจ่ายเงินตามประเภทรายจ่ายในระบบ ERP ตามแผนงานงบประมาณ  
 - เมื่อเจ้าหน้าที่ฝ่ายวางแผนฯท าการตัดยอดแล้ว ก็น าฎีกามาคีย์เบิกจ่ายตามยอดเงินของฎีกาในระบบ 

ERP 
7. พิมพ์ใบเบิกจ่ายฎีกาเสนอผู้เบิกเงินเซ็นเอกสาร  
 - พิมพ์ใบเบิกฎีกาที่คีย์ในระบบ ERP มาแนบกับเอกสารที่ขอเบิก จากนั้น เสนอผู้เบิกเงินเซ็นต์ชื่อผู้

เบิกเงิน 
8. น าฎีกาเสนอผู้บริหารเซ็นอนุมัติการเบิกจ่ายตามสายงาน 
 - น าฎีการที่ผู้เบิกเซ็นต์แล้วเสนอต่อผู้บริหารตามสายงานของคณะ 
9. ลงทะเบียนควบคุมการส่งเอกสารประจ าวันที่น าส่งกองคลังงานการเงิน ซึ่งต้องระบุรายละเอียด เลขที่

ฎีกาเอกสาร(US) ชื่อเรื่องเบิก และจ านวนเงิน  
 - เมื่อฎีการเสนอเซ็นต์ตามสายงานครบแล้ว น าฎีกาเบิกมาลงทะเบียนน าส่งในเล่มทะเบียนส่ง โดย

ระบุรายละเอียด เลขที่ฎีกาเอกสาร(US) ชื่อเรื่องเบิก และจ านวนเงิน 
 - น าฎีกาเสนอคณบดีอนุมัติเอกสารเบิกในระบบ ERP 
 
 



 
10. ส าเนาฎีกา/แสกนฎีกา ที่อนุมัติก่อนส่งการเงิน  
    -  สแกน/ส าเนาเอกสารเบิกจ่ายทั้งหมดที่ได้รับอนุมัติ ลงในคอมพิวเตอร์  
    -  จัดเรียงใส่ Folder/ จัดเก็บใส่แฟ้มเอกสาร  

 - ท าการส ารองข้อมูลที่สแกนใส่ CD ทุก 1 เดือน เพ่ือป้องกันการสูญหายของข้อมูลหากคอมพิวเตอร์
เกิดปัญหา 

11.  น าส่งฎีกาเบิกจ่ายเงินไปยังกองคลัง   งานการเงินเพ่ือด าเนินการตามข้ันตอนต่อไป  
 - น าฎีกาท่ีคณบดีอนุมัติแล้ว เดินไปส่งยังกองคลัง 
12. ติดตามการเบิกจ่ายเงินที่กองคลัง 
 - สอบถามฎีกาท่ีส่งเบิกจ่ายว่าอนุมัติสามารถเบิกจ่ายเงินเงินสด/เช็ค/คืนเงินยืมได้หรือยัง 
13. แจ้งผู้เบิกไปรับเงินที่กองคลัง 
 - เมื่อได้สอบถามแล้วว่าเงินสด/เช็ค ออกแล้วก็แจ้งผู้เบิกไปรับเงินสด/เช็คท่ีกองคลัง 

 
9. ระบบติดตำมประเมินผล 
 การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานกระบวนการกระบวนการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการสอนคณะครุ
ศาสตร์นั้น มีระบบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของกระบวนการ ดังนี้ 
 

กิจกรรม ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารการเบิกจ่าย ว่ามีการ
ด าเนินการตามขั้นตอนของระเบียบและหลักฐานประกอบการ
เบิกจ่ายถูกต้องสมบูรณ์ครบถ้วนเป็นไปตามระเบียบ มรภ.สวน
สุนันทา หรือไม่ 

ตุลาคม - กันยายน ฝ่ายการเงินและ
บัญชี 

2. ส่งคืนต้นเรื่อง หากเอกสารที่ตรวจสอบไม่ถูกต้อง ก็จะแจ้ง
และส่งคืนผู้เบิกให้กลับไปแก้ไขให้ถูกต้อง 

ตุลาคม - กันยายน ฝ่ายการเงินและ
บัญชี 

3. ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารที่แก้ไข 
 

ตุลาคม - กันยายน ฝ่ายการเงินและ
บัญชี 

4. น าฎีกาท่ีถูกต้องครบถ้วนเสนอผู้บริหารคณะฯเซ็นอนุมัติ
ต่อไป 

ตุลาคม - กันยายน ฝ่ายการเงินและ
บัญชี 

5. เสนอผู้บริหารเซ็นต์อนุมัติการเบิกจ่าย 
 

ตุลาคม - กันยายน ฝ่ายการเงินและ
บัญชี 

 

 
 

 



 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 
 
 

ภำคผนวก ก 
หนังสืออนุมัติกระบวนกำรปฏิบัติงำน 

  



 
 

 

 

 
หนังสือรับรองกระบวนการปฏิบัติงาน 

 
     ข้าพเจ้า........................................................ต าแหน่ง .............................. ................... 
ได้พิจารณาและเห็นชอบกับกระบวนการปฏิบัติงาน.............................................. ....................ในฐานะ
ผู้บังคับบัญชาและดูแลของฝ่าย.......................................คณะ/ส านัก/กอง ครุศาสตร์  
 
 โดยยินยอมให้ฝ่าย...................................... คณะ/ส านัก/กอง ครุศาสตร์ 
น ากระบวนการปฏิบัติงาน........................มาใช้ในหน่วยงานตั้งแต่วันที่.......เดือน......... พ.ศ................. เป็นต้น
ไป   
 

    ให้ไว้  ณ  วันที่   .……………….………............ 
      
          
              ............................................... 

                                                               (……………....................……………) 
                

     

 

 
  



 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก ข 
แบบฟอร์มที่ใช้ในกำรปฏิบัติงำน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
แบบเอกสารฎีกาเบิกจ่าย (FM – CS3-01) 
 

 



เอกสารฎีกาเบิกจ่าย (FM – CS3-02)

 
 
 
 



คณะผู้จัดท ำ 
คู่มือปฏิบัติงำนกระบวนกำรตรวจสอบเอกสำรกำรเบิกจ่ำยทั่วไป  

คณะครุศำสตร์ 

 
 
1.นางสาวภาสพิชญ์  จันทโชติ     นักวิชาการเงินและบัญชี   
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