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ค าน า 

คู่มือปฏิบัติงานกระบวนการงานการรายงานความก้าวหน้าของการปฏิบัติราชการประจ าเดือนผ่าน
ระบบติดตาม/ประเมินผล นี้ จัดท าขึ้นเพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานเริ่มตั้งแต่ขั้นตอน1

บันทึกข้อมูลพ้ืนฐาน ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดในระบบติดตาม/ประเมินผล ขั้นตอน 2รายงานผลการ
ปฏิบัติราชการฯในระบบการติดตาม/ประเมินผลทุกเดือน ขั้นตอน3รวบรวมเอกสารหลักฐานให้สอดคล้องกับ
รายงานผลฯในระบบติดตาม/ประเมินผล ทุกเดือน ขั้นตอน4ประสานงานกับหน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือตรวจสอบ
ความถูกต้องของการรายงานและเอกสารหลักฐานที่สอดคล้องกันของฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ 
คณะครุศาสตร์ ให้สามารถน ากระบวนการรายงานความก้าวหน้าของการปฏิบัติราชการประจ าเดือน 
ผ่านระบบติดตาม/ประเมินผลไปปฏิบัติในรูปแบบเดียวกัน  

คู่มือฉบับนี้ประกอบด้วย 1) วัตถุประสงค์ของการจัดท าคู่มือ 2) ขอบเขตของกระบวนการ 3) ค า
จ ากัดความ 4) หน้าที่ความรับผิดชอบ 5) ข้อก าหนดที่ส าคัญของกระบวนการ 6) กระบวนการและขั้นตอน
การปฏิบัติงาน 7) มาตรฐานการปฏิบัติงาน และ 8) ระบบติดตามประเมินผล 

คณะผู้จัดท าจะติดตามและประเมินผลความส าเร็จของมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ก าหนดของคู่มือ
ฉบับนี้ เพ่ือน าผลไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการรายงานความก้าวหน้าของการปฏิบัติราชการ
ประจ าเดือนผ่านระบบติดตาม/ประเมินผล 

คณะผู้จัดท า 
กันยายน 2564 
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1 คู่มือปฏิบัติงานกระบวนการการรายงานความก้าวหน้าของการปฏบิตัิราชการประจ าเดือนผา่นระบบตดิตาม/ประเมินผล 

1. วัตถปุระสงค์
1) เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของกระบวนการงานการรายงานความก้าวหน้าของการปฏิบัติ

ราชการประจ าเดือนผ่านระบบติดตาม/ประเมินผล ส าหรับบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
2) เพ่ือเป็นประโยชน์ในการประเมินผลและการปรับปรุงคุณภาพกระบวนการงานการรายงาน

ความก้าวหน้าของการปฏิบัติราชการประจ าเดือนผ่านระบบติดตาม/ประเมินผล ของคณะให้เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน  

2. ขอบเขตของกระบวนการ
คู่มือปฏิบัติงานนี้ครอบคลุมขั้นตอนการรายงานความก้าวหน้าของการปฏิบัติราชการประจ าเดือน

ผ่านระบบติดตาม/ประเมินผล เริ่มตั้งแต่ขั้นตอน1บันทึกข้อมูลพ้ืนฐาน ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดใน
ระบบติดตาม/ประเมินผล ขั้นตอน2รายงานผลการปฏิบัติราชการฯในระบบการติดตาม/ประเมินผลทุกเดือน 
ขั้นตอน3รวบรวมเอกสารหลักฐานให้สอดคล้องกับรายงานผลฯในระบบติดตาม/ประเมินผล ทุกเดือน ขั้นตอน
4ประสานงานกับหน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของการรายงานและเอกสารหลักฐานที่
สอดคล้องกัน 

3. ค าจ ากัดความ
การติดตาม  หมายถึง การเก็บรวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ น ามาวิเคราะห์ว่าเป็นไป

ตามแผนที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีปัญหาอุปสรรคอย่างไร เพ่ือน าสารสนเทศที่ได้ไปใช้ในการตัดสินใจแก้ไขปัญหา
ที่เกิดขึ้น เพ่ือให้ได้ผลงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 

การประเมินผล  หมายถึง กระบวนการตัดสินคุณค่าของแผนงานหรือโครงการโดยการเก็บรวบรวม
ข้อมูลแล้วน ามาวิเคราะห์เพ่ือน าผลมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ว่าบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 

4. หน้าที่ความรับผิดชอบ
(ระบุว่ามีใครบ้างที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการนั้นๆ และความรับผิดชอบที่ต้องด าเนินการใน

กระบวนการ) 

ผู้รับผิดชอบ บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบ 
(1) คณบดี ยืนยันความถูกต้องของข้อมูลในระบบตดิตาม/ประเมินผล 
(2) ผู้ดูแลระบบคณะ 1. เพิ่ม / แก้ไขสิทธิ์ผู้ใช้งาน

2. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลในระบบ
(3) ผู้กรอกข้อมูล 1. สแกนเอกสาร/หลักฐานที่ได้รวบรวมไว้ตามตัวชี้วัด พร้อมใส่รหัส

หลักฐาน 
2. ใส่ข้อมูลพืน้ฐาน และผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดลงในระบบ
3. แนบไฟล์หลักฐานในระบบ
4. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลในระบบ
5. ประสานงานกับหน่วยงานเจ้าภาพ



2 คู่มือปฏิบัติงานกระบวนการการรายงานความก้าวหน้าของการปฏบิตัิราชการประจ าเดือนผา่นระบบตดิตาม/ประเมินผล 

5. ข้อก าหนดที่ส าคัญของกระบวนการ
(ระบุข้อก าหนดที่ส าคัญของกระบวนการและที่มาของข้อก าหนด) 

ข้อก าหนดที่ส าคัญ 

ที่มาของข้อก าหนด 
ตรงกับความต้องการของ
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

สอดคล้องกับข้อก าหนด
ด้านกฎหมาย ระเบียบ/

ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

ค านึงถึงประสิทธิภาพของ
กระบวนการ ความคุ้มค่า 

และการลดต้นทุน 
ความพึงพอใจและไม่พึง
พอใจของผู้ให้ข้อมูลและผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 

  

6. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน



3 คู่มือปฏิบัติงานกระบวนการการรายงานความก้าวหน้าของการปฏบิตัิราชการประจ าเดือนผา่นระบบตดิตาม/ประเมินผล 

6.1 กระบวนการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ(Quality Work Procedure :QWP) 
(ระบุขั้นตอนกิจกรรมในการด าเนินงานของกระบวนการ โดยใช้แบบฟอร์มการเขียนผัง

กระบวนการ) 

 

เริ่มต้น

รวบรวมข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน
ตามท่ีก าหนดในระบบติดตาม/ประเมินผล 

บันทึกรายงานความก้าวหน้าและหลักฐานลงในระบบ
ติดตาม/ประเมินผล 

น าเอกสารหลักฐานมาจัดท าให้เป็น
รูปแบบของไฟล์ PDF  

ประสานงานกับหน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง
ของการรายงานและเอกสารหลักฐาน 

สิน้สดุ 

คณบดียืนยันความถูกต้องของข้อมูล 
การรายงานความก้าวหน้าในระบบติดตาม/

ประเมินผล 

บันทึกข้อมูลในระบบติดตาม/ประเมินผล 
ตามรูปแบบที่ก าหนด 

น าข้อมูลที่ได้จากผู้ดูแลในแต่ละตัวชี้วัดมา
ตรวจสอบความถูกต้องและรวบรวมเป็น
รายงานความก้าวหน้าในแต่ละตัวชี้วัด 



4 คู่มือปฏิบัติงานกระบวนการการรายงานความก้าวหน้าของการปฏบิตัิราชการประจ าเดือนผา่นระบบตดิตาม/ประเมินผล 

6.2 วิธกีารปฏิบัติงานทีม่คุีณภาพ(Quality Work Instruction : QWI ) 
(ระบุ รายละเอียดวิธีการท างานเฉพาะ หรือแต่ละขั้นตอนย่อยของกระบวนการ เป็นข้อมูล

เฉพาะ มีค าแนะน าในการท างาน รวมทั้งวิธีที่องค์การใช้ในการปฏิบัติงานโดยละเอียด) 

วิธีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ (QWI) 
การรายงานความก้าวหน้าของการปฏิบัติราชการประจ าเดือนผ่านระบบติดตาม/ประเมินผล 

ค าจ ากัดความ 

ขั้นตอนการปฏิบัต ิ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่
เกี่ยวข้อง 

รวบรวมข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน
ตามท่ีก าหนดในระบบติดตาม/
ประเมินผล 

2 วัน เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพ - 

บันทึกข้อมูลในระบบติดตาม/
ประเมินผล ตามรูปแบบที่ก าหนด 

1 วัน เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพ - 

น าข้อมูลที่ได้จากผู้ดูแลในแต่ละ
ตัวชี้วัดมาตรวจสอบความถูกต้อง
และรวบรวมเป็นรายงาน
ความก้าวหน้าในแต่ละตัวชี้วัดแล้ว
บันทึกลงในระบบติดตาม/
ประเมินผล 

1 วัน เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพ แบบเก็บข้อมูล
แต่ละตัวชี้วัด 

น าเอกสารหลักฐานมาจัดท าให้เป็น
รูปแบบของไฟล์ PDF เพ่ืออัพโหลด
ไฟล์หลักฐานลงในระบบติดตาม/
ประเมินผลในแต่ละตัวชี้วัด 

1 วัน เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพ - 

ประสานงานกับหน่วยงานเจ้าภาพ
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของการ
รายงานและเอกสารหลักฐานที่
สอดคล้องกัน 

1 วัน เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพ - 

6.3 เอกสารอ้างอิง 
- แบบเก็บข้อมูลแต่ละตัวชี้วัด 



5 คู่มือปฏิบัติงานกระบวนการการรายงานความก้าวหน้าของการปฏบิตัิราชการประจ าเดือนผา่นระบบตดิตาม/ประเมินผล 

7. มาตรฐานการปฏิบัติงาน
(ระบุมาตรฐานการปฏิบัติงานโดยใช้ตัวชี้วัดที่อยู่ข้างล่างสุดในผังกระบวนการปฏิบัติงาน) 

พัฒนาระบบ/ประเมินผลปฏิบัติราชการ ให้การเก็บรวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีระบบ 
มีการน าผลการปฏิบัติงานมาวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างผลการด าเนินงานกับแผนและ
เป้าหมาย 

8. ระบบติดตามประเมินผล
การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานกระบวนการรายงานความก้าวหน้าของการปฏิบัติราชการ

ประจ าเดือนผ่านระบบติดตาม/ประเมินผล นั้น มีระบบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของกระบวนการ
ดังนี้ 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ก าหนดผู้รับผิดชอบและระยะเวลาในการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานของกระบวนการ 

ตุลาคม รองคณบดีฝ่ายแผนงาน
และประกันคุณภาพ 

2. ด าเนินการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของ
กระบวนการ 

ทุกวันที่ 25 ของเดือน เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผนงาน
และประกันคุณภาพ 

3. รวบรวมและสรุปผลการติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงานของกระบวนการ 

ทุกสิ้นเดือน เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผนงาน
และประกันคุณภาพ 

4. รายงานผลการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน
ของกระบวนการต่อผู้บังคับบัญชาเพ่ือให้
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงกระบวนการ 

ทุกเดือน เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผนงาน
และประกันคุณภาพ 

5. ประเมินผลความส าเร็จของการด าเนินงานตาม
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

ทุกเดือน รองคณบดีฝ่ายแผนงาน
และประกันคุณภาพ 

หมายเหตุ การระบุระยะเวลาในการด าเนินการให้ระบุเดือนที่ด าเนินการ 



ภาคผนวก 



ภาคผนวก ก 
แบบเก็บข้อมูลแต่ละตัวชี้วัด 



ตัวช้ีวัด

กองกลาง
น.ส.นุชนารถ เพ็งสุริยา โทร. 02-160-1251

หน่วยงาน หน่วยงาน เป้าหมาย

จ านวนเครือข่ายต่างประเทศท่ีมี

การจัดกิจกรรมร่วมกับ

มหาวิทยาลัย

จ านวนเครือข่าย

ต่างประเทศท้ังหมด
คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 50.00 1 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 50.00 3 N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 50.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 50.00 1 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 50.00 1 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 50.00 1 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7) บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 50.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 8) วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 50.00 2 6 33.33 1.6667 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 50.00 1 N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 50.00 1 1 100.00 5.0000 ✓

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 50.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 50.00 1 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ13) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 50.00 2 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 14) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 50.00 1 1 100.00 5.0000 ✓

มหาวิทยา ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 50.00 10 22 45.45 4.0909 

3.6.1 ร้อยละของเครือข่ายความร่วมมือต่างประเทศท่ีมีการจัดกิจกรรมร่วมกัน ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

กองพัฒนานักศึกษา
น.ส.พจนีย์ อนุศรี โทร. 02-160-1348

หน่วยงาน หน่วยงาน เป้าหมาย
จ านวนเครือข่ายภายในประเทศท่ี

มีการจัดกิจกรรมร่วมกัน

จ านวนเครือข่าย

ภายในประเทศท้ังหมด
คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 80.00 5 7 71.43 3.2860 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 80.00 5 13 38.46 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 80.00 3 5 60.00 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 80.00 1 5 20.00 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 80.00 1 5 20.00 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 80.00 0 8 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 80.00 2 5 40.00 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 80.00 0 7 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 80.00 9 9 100.00 5.0000 ✓

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 80.00 2 5 40.00 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 80.00 18 20 90.00 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 80.00 4 4 100.00 5.0000 ✓

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 80.00 0 3 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

≥ 80.00 4 15 26.67 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 80.00 3 7 42.86 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี15) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 80.00 4 4 100.00 5.0000 ✓

3.5.1 ร้อยละของเครือข่ายความร่วมมือในประเทศท่ีมีการจัดกิจกรรมร่วมกัน ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

กองบริการการศึกษา
โทร. 02-160-1380

หน่วยงาน หน่วยงาน เป้าหมาย

จ านวนนักเรียนท่ีเข้ามาศึกษาต่อ

ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 

(รายงานตัวเข้าศึกษา)

แผนรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ภาคปกติ
คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 70.00 235 420 55.95 2.1900 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 70.00 286 580 49.31 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 70.00 354 525 67.43 4.4860 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 70.00 258 700 36.86 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 70.00 137 420 32.62 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 70.00 276 340 81.18 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 7)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 70.00 98 400 24.50 1.0000 

พยาบาลฯ 8) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 70.00 57 120 47.50 1.0000 

สหเวชฯ 9) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 70.00 131 280 46.79 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 10) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 70.00 383 820 46.71 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 11) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 70.00 35 80 43.75 1.0000 

การเมืองฯ 12) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 70.00 287 860 33.37 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ13) วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

≥ 70.00 109 750 14.53 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 14) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 70.00 255 480 53.13 1.6260 

ศูนย์ จ.อุดรธานี15) ศูนย์การศึกษาจังหวัด

อุดรธานี

≥ 70.00 0 100 N/A 1.0000 

มหาวิทยาลัยระดับมหาวิทยาลัย ≥ 70.00 2901 6875 42.20 1.0000 

3.3.1 ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้ามาศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยต่อแผนรับนักศึกษาประจ าปี ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

กองพัฒนานักศึกษา
น.ส.พจนีย์ อนุศรี โทร. 02-160-1348 

หน่วยงาน หน่วยงาน เป้าหมาย
จ านวนเครือข่ายท่ีมี

ผลผลิตท่ีเป็นประโยชน์ฯ
จ านวน

เครือข่ายท้ังหมด
คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 80.00 5 7 71.43 3.2860 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

≥ 80.00 5 13 38.46 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์

≥ 80.00 3 5 60.00 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 80.00 1 5 20.00 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 80.00 1 5 20.00 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 80.00 0 8 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 80.00 2 5 40.00 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ
จัดการ

≥ 80.00 0 7 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 80.00 9 9 100.00 5.0000 ✓

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 80.00 2 5 40.00 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ
พลายเชน

≥ 80.00 18 20 90.00 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

≥ 80.00 4 4 100.00 5.0000 ✓

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการ
ปกครอง

≥ 80.00 0 3 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการ
อุตสาหกรรมบริการ

≥ 80.00 4 15 26.67 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 80.00 3 7 42.86 1.0000 

3.2.1 ร้อยละของเครือข่ายท่ีมีผลผลิตท่ีเป็นประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

สถาบันวิจัยและพัฒนา
น.ส.อนุธิดา แสงใส โทร 02-160-1343 ต่อ 19

หน่วยงาน ระดับชาติ ระดับนานาชาติ
จ านวนงานวิจัยฯ

ท่ีได้รางวัล
จ านวนอาจารย์
ท้ังหมด

คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 3.50 57 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

≥ 3.50 4 4 98 4.08 5.0000 ✓

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์

≥ 3.50 61 N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 3.50 58 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 3.50 59 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 3.50 15 15 50 30.00 5.0000 ✓

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 3.50 60 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ
จัดการ

≥ 3.50 86 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 3.50 51 N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 3.50 1 1 68 1.47 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 3.50 51 N/A 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

≥ 3.50 11 N/A 1.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการ
ปกครอง

≥ 3.50 49 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการ
อุตสาหกรรมบริการ

≥ 3.50 62 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 3.50 48 N/A 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 3.50 1 1 18 5.56 5.0000 ✓

3.1.2 ร้อยละของงานวิจัย บทความวิชาการ งานสร้างสรรค์ นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์และนักวิจัยท่ีได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน

จ านวนงานวิจัย บทความวิชาการ งานสร้างสรรค์ 
ส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์และนักวิจัยท่ีได้รับรางวัล

การบรรลุเป้าหมายเป้าหมาย



ตัวช้ีวัด

กองนโยบายและแผน
ว่าท่ี ร.ต. หญิงคณิศร บุญเรือง โทร. 02-160-1038

หน่วยงาน

หน่วยงาน ด้าน 1 ด้าน 2 ด้าน 3 ด้าน 4 ด้าน 5

จ านวน

ตัวช้ีวัด

ท่ีบรรลุ

เป้าหมาย

ด้าน 1 ด้าน 2 ด้าน 3 ด้าน 4 ด้าน 5

จ านวน

ตัวช้ีวัด

ท้ังหมด

คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 80.00 2 1 1 6 10 8 16 5 7 36 27.78 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 80.00 3 11 0 3 17 8 16 5 7 36 47.22 1.7220 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 80.00 1 3 1 0 5 9 16 5 7 37 13.51 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 80.00 5 1 0 2 8 7 16 5 7 35 22.86 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 80.00 0 4 1 3 8 7 16 5 7 35 22.86 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 80.00 0 3 1 3 7 10 11 5 7 33 21.21 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 80.00 3 2 0 2 7 7 16 4 7 34 20.59 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 80.00 6 5 0 0 11 11 16 5 7 39 28.21 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 80.00 1 2 0 2 5 7 16 5 7 35 14.29 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 80.00 1 6 0 2 9 11 16 5 8 40 22.50 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 80.00 6 5 1 8 20 11 16 5 8 40 50.00 2.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 80.00 2 2 0 0 4 8 11 5 7 31 12.90 1.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 80.00 1 1 0 0 2 8 16 5 7 36 5.56 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 80.00 6 3 1 7 17 10 16 5 8 39 43.59 1.3590 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 80.00 0 2 0 0 2 8 16 5 7 36 5.56 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 80.00 0 1 1 8 3 11 9.09 1.0000 

สนอ 17) ส านักงานอธิการบดี ≥ 80.00 2 2 4 4 6 10 40.00 1.0000 

ส านักวิทย

บริการฯ

18) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ ≥ 80.00 2 2 6 6 33.33 1.0000 

ส านัก

ศิลปะฯ

19) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ≥ 80.00 0 0 3 3 N/A 1.0000 

วิจัย 20) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 80.00 0 1 1 4 4 N/A 1.0000 

GE 21) ส านักวิชาการศึกษาท่ัวไปฯ ≥ 80.00 1 1 5 5 20.00 1.0000 

สสสร. 22) สสสร. ≥ 80.00 1 1 3 3 33.33 1.0000 

การบรรลุเป้าหมาย

จ านวนตัวช้ีวัดท้ังหมด

เป้าหมาย

3.1.1 ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน

จ านวนตัวช้ีวัดท่ีบรรลุเป้าหมาย



ตัวช้ีวัด

สถาบันวิจัยและพัฒนา
น.ส.อนุธิดา แสงใส โทร. 02-160-1343 ต่อ 19

หน่วยงาน หน่วยงาน เป้าหมาย
จ านวนโครงการบริการ

วิชาการท่ีมีการบูรณาการฯ

จ านวนโครงการบริการ

วิชาการท้ังหมด
คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุฯ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

วิทย์ฯ 2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

มนุษย์ฯ 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 90.00 1 2 50.00 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

พยาบาล 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

โลจิสฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 90.00 1 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรม ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

วิจัย 15) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 90.00 2 2 100.00 5.0000 ✓

มหาวิทยา ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 90.00 29 31 93.55 5.0000 ✓

2.7.1 ร้อยละของการบริการวิชาการท่ีมีการบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนหรือการวิจัย ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

สถาบันวิจัยและพัฒนา
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หน่วยงาน  TCI  กลุ่ม1  TCI  กลุ่ม2 ผลการด าเนินงาน

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 1 - - N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 1 Suan Sunandha Science and 

Technology Journal

10 มกราคม พ.ศ. 2563 P คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 5.0000 ✓

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 1 - - N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 1 วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา

10 มกราคม พ.ศ. 2563 P คณะวิทยาการจัดการ 1 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 1 - - N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 1 วารสารศิลป์ปริทัศน์ 10 มกราคม พ.ศ. 2563 P คณะศิลปกรรมศาสตร์ 1 5.0000 ✓

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 1 วารสารบัณฑิตศึกษา

วารสารการวิจัยการพัฒนาบริหารการ

10 มกราคม พ.ศ. 2563

10 มกราคม พ.ศ. 2563

P

P

บัณฑิตวิทยาลัย 2 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 1 วารสารนวัตกรรมและการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

28 เมษายน 2563 P วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 1 5.0000 ✓

พยาบาล 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 1 - N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 1 วารสารสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา

10 มกราคม พ.ศ. 2563 P วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ 1 5.0000 ✓

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 1 วารสารวิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลาย

เชน

10 มกราคม พ.ศ. 2563 P วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 1 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 1 - N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 14) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 1 - N/A 1.0000 

วิจัย 13) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 1 วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา 10 มกราคม พ.ศ. 2563 P

P

สถาบันวิจัยและพัฒนา 2 5.0000 ✓

เป้าหมาย

2.6.1 จ านวนวารสารวิชาการท่ีได้รับการยอมรับในระดับชาติ

ช่ือวารสารท่ีได้รับการยอมรับในฐาน TCI

ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน

กลุ่ม
หน่วยงานเจ้าของวารสาร คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมายวันท่ีได้รับการยอมรับ



ตัวช้ีวัด

สถาบันวิจัยและพัฒนา
น.ส.อนุธิดา แสงใส โทร. 02-160-1343 ต่อ 19

หน่วยงาน หน่วยงาน เป้าหมาย
จ านวนผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองาน

สิทธิบัตรท่ีน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์
คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 1 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ 2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 1 N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 1 N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 1 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 1 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 1 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 1 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 1 N/A 1.0000 

พยาบาล 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 1 N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 1 N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 1 N/A 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 1 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 13) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 1 N/A 1.0000 

มหาวิทยาลัย ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 14 N/A 1.0000 

2.5.2 จ านวนผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสิทธิบัตรท่ีน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

สถาบันวิจัยและพัฒนา
น.ส.อนุธิดา แสงใส โทร. 02-160-1343 ต่อ 19

หน่วยงาน จ านวนอาจารย์ประจ า เงินสนับสนุนงานวิจัย คะแนนตัวช้ีวัด
แหล่งทุนภายนอก รวม

หน่วยงาน งบประมาณรายได้ งบประมาณแผ่นดิน รวม งบประมาณภายนอก จ านวนเงิน จ านวนอาจารย์ บาท/คน คะแนนตัวช้ีวัด

ครุ 1) คณะครุศาสตร์      25,000                462,075.00                921,314.00       1,383,389.00             1,383,389.00 57                    24,269.98 4.8540 

มนุษย์ 2) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

     25,000                257,241.45             7,197,250.50       7,454,491.95             1,239,680.00             8,694,171.95 61                  142,527.41 5.0000 ✓

การจัดการ 3) คณะวิทยาการจัดการ      25,000                586,606.00                103,508.00         690,114.00                690,114.00 58                    11,898.52 2.3797 

ศิลปกรรม 4) คณะศิลปกรรมศาสตร์      25,000             1,043,340.00            14,751,670.00     15,795,010.00                619,840.00            16,414,850.00 50                  328,297.00 5.0000 ✓

นวัตกรรม 5) วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

     25,000                482,050.80             7,834,997.00       8,317,047.80                619,840.00             8,936,887.80 86                  103,917.30 5.0000 ✓

โลจิสติกส์ 6) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ      25,000                496,850.00         496,850.00             3,300,000.00             3,796,850.00 51                    74,448.04 5.0000 ✓

 บัณฑิต 7.1) บัณฑิตวิทยาลัย (กลุ่ม      25,000                290,110.00                125,100.00         415,210.00             3,704,095.45             4,119,305.45 53                    77,722.74 5.0000 ✓

การเมืองฯ 8) วิทยาลัยการเมืองและการ      25,000                617,852.50             2,840,404.00       3,458,256.50             3,458,256.50 49                    70,576.66 5.0000 ✓

อุตสาหกรร 9) วิทยาลัยการจัดการ      25,000                551,217.40             2,028,860.00       2,580,077.40             2,580,077.40 62                    41,614.15 5.0000 ✓

นิเทศศาสตร์ 10) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์      25,000                430,325.00         430,325.00                926,023.85             1,356,348.85 48                    28,257.27 5.0000 ✓

ศูนย์อุดร 11) ศูนย์การศึกษาจังหวัด      25,000                 88,000.00                           -             88,000.00                 88,000.00 18                     4,888.89 1.0000 

 บัณฑิต 7.2)  บัณฑิตวิทยาลัย (กลุ่ม      60,000                 85,000.00           85,000.00                 85,000.00 7                    12,142.86 1.0000 

วิทย์ 12) คณะวิทยาศาสตร์และ      60,000             1,139,723.60             3,070,181.10       4,209,904.70            14,409,151.85            18,619,056.55 98                  189,990.37 5.0000 ✓

เทคโนโลยี 13) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม      60,000                456,677.25             2,028,860.00       2,485,537.25             2,485,537.25 59                    42,127.75 1.4256 

 สถาปัตย์ 14) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม      60,000                 49,865.00           49,865.00             4,000,000.00             4,049,865.00 11                  368,169.55 5.0000 ✓

พยาบาล 15) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ      50,000                413,380.00         413,380.00             1,279,000.00             1,692,380.00 51                    33,183.92 1.6368 

สหเวช 16) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์      50,000                365,075.00             7,951,597.40       8,316,672.40             2,892,955.00            11,209,627.40 68                  164,847.46 5.0000 ✓

มหาวิทยาลัยรวม 7,815,389.00            48,853,742.00               56,669,131.00 32,990,586.15                      89,659,717.15 887                  101,081.98 

               375,110.00                125,100.00         500,210.00             3,704,095.45             4,204,305.45 60                    70,071.76 5.0000 ✓9) บัณฑิตวิทยาลัย (กลุ่มมนุษยศาสตร์

ฯ+วิทยาศาสตร์ฯ)

2.5.1 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่ออาจารย์ประจ าและนักวิจัย ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน

การบรรลุเป้าหมาย

เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า

เป้าหมาย
แหล่งทุนภายใน



ตัวช้ีวัด

กองนโยบายและแผน
นายกิตติพัฒน์ บัวเล็ก โทร. 02-160-1036

หน่วยงาน หน่วยงาน เป้าหมาย จ านวนตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ จ านวนท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย
ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 80.00 6 N/A 1.0000 

สนอ 2) ส านักงานอธิการบดี ≥ 80.00 6 N/A 1.0000 

วิจัย 3) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 80.00 3 N/A 1.0000 

สสสร. 4) สสสร. ≥ 80.00 2 N/A 1.0000 

ศูนย์ฯ ดูแลผู้สูงอายุ5) ศูนย์แห่งความเป็นเลิศในการดูแลผู้สูงอายุ ≥ 80.00 1 N/A 1.0000 

รวม รวม ≥ 80.00 0 18 N/A 1.0000 

2.4.4 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการยุทธศาสตร์ราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน
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หน่วยงาน เป้าหมาย จ านวนผู้มาเย่ียมชมแหล่งเรียนรู้ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 100 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ 2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 100 N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 100 N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 100 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 100 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 100 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 100 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 100 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 100 368 5.0000 ✓

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 100 N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 100 130 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 100 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ 13) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 100 65 1.5000 

นิเทศศาสตร์ 14) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 100 147 5.0000 ✓

ศูนย์ จ.อุดรธานี 15) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 100 N/A 1.0000 

วิจัย 16) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 100 169 5.0000 ✓

วิทยาเขตนครปฐม 17) วิทยาเขตนครปฐม ≥ 100 N/A 1.0000 

ศูนย์ จ. สุมทรสงคราม 18) ศูนย์การศึกษา จ. สุมทรสงคราม ≥ 100 168 5.0000 ✓

ศูนย์ จ. ระนอง 19) ศูนย์การศึกษา จ. ระนอง ≥ 100 N/A 1.0000 

มหาวิทยาลัย ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 1000 1047 5.0000 ✓

2.4.1 จ านวนผู้มาเย่ียมชมแหล่งเรียนรู้ ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

น.ส.อนุธิดา แสงใส โทร. 02-160-1343 ต่อ 19

หน่วยงาน คะแนนตัวช้ีวัด

หน่วยงาน งานวิจัย นวัตกรรม
งาน

สร้างสรรค์
งานวิชาการ รวม คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 2 2 2 5.0000 ✓

วิทยาศาสตร์ฯ 2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 8 7 7 4.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 5 1 1 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 2 2 2 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 5 4 4 4.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 5 1 1 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 1 1 1 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 5 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 2 2 2 5.0000 ✓

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 5 4 1 5 5.0000 ✓

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 2 3 3 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 1 N/A 1.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 1 1 1 5.0000 ✓

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 2 N/A 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี 16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 1 1 1 5.0000 ✓

มหาวิทยาลัย ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 47 25 3 0 2 30 1.6000 

เป้าหมาย

จ านวนงานวิจัย งานนวัตกรรม งานสร้างสรรค์หรืองานวิชาการท่ี
น าไปใช้ประโยชน์ฯ

การบรรลุเป้าหมาย

2.2.1 จ านวนงานวิจัย งานนวัตกรรม งานสร้างสรรค์หรืองานวิชาการท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือสร้างรายได้ลดรายจ่ายหรือพัฒนาประชาชนและชุมชนให้เข้มแข็งและย่ังยืนผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ สถาบันวิจัยและพัฒนา รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

น.ส.อนุธิดา แสงใส โทร. 02-160-1343 ต่อ 19

0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 รวม 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 รวม
≥ 55.00 34 38 31 3 78 184 6.80 15.20 18.60 2.40 78.00 121.00 601 20.13 1.0000 

≥ 55.00 5 1 2 2 10 1.00 0.40 1.20 0.00 2.00 4.60 58 7.93 1.0000 

≥ 55.00 6 8 3 1 5 23 1.20 3.20 1.80 0.80 5.00 12.00 62 19.35 1.0000 

≥ 55.00 1 1 3 5 0.20 0.00 0.60 0.00 3.00 3.80 59 6.44 1.0000 

≥ 55.00 2 1 6 17 26 0.40 0.40 3.60 0.00 17.00 21.40 50 42.80 2.5600 

≥ 55.00 5 5 1 6 17 1.00 0.00 3.00 0.80 6.00 10.80 86 12.56 1.0000 

≥ 55.00 2 20 8 10 40 0.40 8.00 4.80 0.00 10.00 23.20 53 43.77 2.7540 

≥ 55.00 2 2 4 0.40 0.80 0.00 0.00 0.00 1.20 53 2.26 1.0000 

8) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 55.00 2 4 4 10 0.40 0.00 2.40 0.00 4.00 6.80 50 13.60 1.0000 

9) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 55.00 4 6 1 28 39 0.80 2.40 0.00 0.80 28.00 32.00 63 50.79 4.1580 

10) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 55.00 2 2 4 0.00 0.00 1.20 0.00 2.00 3.20 49 6.53 1.0000 

≥ 55.00 5 0 0 0 1 6 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 18 11.11 1.0000 

1 1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 11

0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1

3 3 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 3

2 2 0.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.40 3

≥ 55.00 4 1 4 1 39 49 0.80 0.40 2.40 0.80 39.00 43.40 179 24.25 1.0000 

≥ 55.00 3 1 4 0.60 0.40 0.00 0.00 0.00 1.00 7 14.29 1.0000 

≥ 55.00 4 1 25 30 0.00 0.00 2.40 0.80 25.00 28.20 102 27.65 1.0000 

≥ 55.00 1 13 14 0.20 0.00 0.00 0.00 13.00 13.20 59 22.37 1.0000 

≥ 55.00 1 1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 11 9.09 1.0000 

≥ 55.00 12 0 2 0 16 30 2.40 0.00 1.20 0.00 16.00 19.60 119 16.47 1.0000 

≥ 55.00 2 1 3 0.00 0.00 1.20 0.00 1.00 2.20 51 4.31 1.0000 

≥ 55.00 12 15 27 2.40 0.00 0.00 0.00 15.00 17.40 68 25.59 1.0000 

≥ 55.00 50 39 37 4 133 263 10.00 15.60 22.20 3.20 133.00 184.00 899 20.47 1.0000 

≥ 55.00 5 3 0 0 0 8 1.00 1.20 0.00 0.00 0.00 2.20 60 3.67 1.0000 

N/A 1.0000 

N/A 1.0000 

≥ 55.00 50 39 37 4 133 263 10.00 15.60 22.20 3.20 133.00 184.00 899 20.47 1.0000 

คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน

รอบ 6 เดือน

2.1.1 ร้อยละของผลงานวิชาการ วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีตีพิมพ์ เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติต่ออาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

หน่วยงานเจ้าภาพ สถาบันวิจัยและพัฒนา

ผลรวมถ่วงน้ าหนักงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่  (2) จ านวน
อาจารย์

จ านวนงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ เผยแพร่ จ าแนกตามระดับคุณภาพ (1)
เป้าหมายหน่วยงาน

1. กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

1) คณะครุศาสตร์

2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

3) คณะวิทยาการจัดการ

4) คณะศิลปกรรมศาสตร์

2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

12) บัณฑิตวิทยาลัย (กลุ่มวิทยาศาสตร์ฯ)

13) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

11.1) ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี

11.2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

5)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ

6) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน

28) โรงเรียนสาธิต

ระดับมหาวิทยาลัย

11.3) วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ

7) บัณฑิตวิทยาลัย (กลุ่มมนุษยศาสตร์ฯ)

11) ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี

11.4) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน

   9) บัณฑิตวิทยาลัย

27) ศูนย์แห่งความเป็นเลิศในการดูแลผู้สูงอายุ

14) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

  15) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์

3. กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ

16) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ

17) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์

รวม



ตัวช้ีวัด

น.ส.วลัยพรรณ รัตนธรรมมณี โทร. 02-160-1367

หน่วยงาน

หน่วยงาน ด้านการบริการวิชาการ ด้านวิจัย รวม
จ านวนอาจารย์ประจ า

ท้ังหมด
เฉล่ียต่อคน / บาท คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 20,000.00                            -                   375,000.00                 375,000.00 57                      6,578.95 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 20,000.00                 739,700.00              8,537,672.35              9,277,372.35 98                    94,667.06 5.0000 ✓

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 20,000.00                 863,500.00                            -                   863,500.00 61                    14,155.74 3.0519 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 20,000.00                            -                1,900,000.00              1,900,000.00 58                    32,758.62 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 20,000.00              6,396,000.00              1,075,000.00              7,471,000.00 59                   126,627.12 5.0000 ✓

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 20,000.00                 678,200.00                            -                   678,200.00 50                    13,564.00 2.8547 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 20,000.00              2,202,900.00             95,526,220.20             97,729,120.20 60                1,628,818.67 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 20,000.00                 924,000.00              3,766,900.00              4,690,900.00 86                    54,545.35 5.0000 ✓

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 20,000.00                            -                              -                              -   51  N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 20,000.00                            -                1,343,227.00              1,343,227.00 68                    19,753.34 4.9178 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 20,000.00                 122,900.00              7,956,150.75              8,079,050.75 51                   158,412.76 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 20,000.00                            -                7,244,132.00              7,244,132.00 11                   658,557.45 5.0000 ✓

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 20,000.00                            -                   771,593.00                 771,593.00 49                    15,746.80 3.5823 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

≥ 20,000.00              1,239,500.00             11,924,061.00             13,163,561.00 62                   212,315.50 5.0000 ✓

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 20,000.00              5,028,555.00             41,962,642.36             46,991,197.36 48                   978,983.28 5.0000 ✓

ศูนย์ จ.อุดรธานี16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 20,000.00                  90,000.00                 380,000.00                 470,000.00 18                    26,111.11 5.0000 ✓

มหาวิทยาลัยระดับมหาวิทยาลัย ≥ 350,000.00       98,482,795.00      185,748,309.91      284,231,104.91 887             320,440.93 4.4088 

เป้าหมาย

งบรายได้จากโครงการจัดหารายได้

การบรรลุเป้าหมาย

1.9.1 เงินรายได้จากโครงการจัดหารายได้ด้านการบริการวิชาการและวิจัยต่ออาจารย์ประจ า ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ ส านักทรัพย์สินและรายได้ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

น.ส.ศิวิมล  เช้ือรุ่ง โทร. 064-657-1082

หน่วยงาน

ค่าน้้า ค่าไฟ รวม ค่าน้้า ค่าไฟ รวม

ครุฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

วิทย์ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

มนุษย์ฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

การจัดการ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

ศิลปกรรมฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

บัณฑิตฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

พยาบาลฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

สถาปัตย์ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

สนอ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

วิทยบริการ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

ศิลปะฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

วิจัยฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

GE ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

สสสร. ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

ตรวจสอบฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

ทรัพย์สินฯ ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

โรงเรียนสาธิต ≥ 5.00       1,477,530.51       17,575,264.74    19,052,795.25       1,194,943.07      11,161,983.51      12,356,926.58 35.14 5.0000 ✓

อุดรธานี ศูนย์ จ. อุดรธานี ≥ 5.00 0 0 N/A 1.0000 

วิทยาเขตนครปฐม ≥ 5.00                 60.00         3,676,485.38 3676545.38                  60.00        2,860,510.50        2,860,570.50 22.19 5.0000 ✓

โลจิสติกส์ ≥ 5.00                 60.00         3,676,485.38 3676545.38                  60.00        2,860,510.50        2,860,570.50 22.19 5.0000 ✓

การเมืองและการปกครอง ≥ 5.00                 60.00         3,676,485.38 3676545.38                  60.00        2,860,510.50        2,860,570.50 22.19 5.0000 ✓

การจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 5.00                 60.00         3,676,485.38 3676545.38                  60.00        2,860,510.50        2,860,570.50 22.19 5.0000 ✓

นิเทศศาสตร์ ≥ 5.00                 60.00         3,676,485.38 3676545.38                  60.00        2,860,510.50        2,860,570.50 22.19 5.0000 ✓

ศูนย์ จ. สุมทรสงคราม ≥ 5.00 62041.7 806931.68 868973.38 29294.68 698004.35 727299.03 16.30 5.0000 ✓

สหเวชศาสตร์ ≥ 5.00 62041.7 806931.68 868973.38 29294.68 698004.35 727299.03 16.30 5.0000 ✓

ศูนย์ผู้สูงอายุ ≥ 5.00 62041.7 806931.68 868973.38 29294.68 698004.35 727299.03 16.30 5.0000 ✓

กรุงเทพ

สมุทรสงคราม

คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมายคิดเป็นร้อยละเป้าหมาย
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

นครปฐม

1.8.2 ร้อยละของการประหยัดงบประมาณจากการใช้ไฟฟ้าและน้้าเม่ือเทียบกับปีท่ีผ่านมา ผลการด้าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองกลาง รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

นายกมล หร่ังทอง โทร. 097-352-6219

หน่วยงาน

ด้านอาคารสถานท่ี ส่ิงอ านวยความสะดวก รวมท้ังหมด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≤ 15 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ 2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≤ 15 N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≤ 15 N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≤ 15 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≤ 15 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≤ 15 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≤ 15 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≤ 15 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≤ 15 N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≤ 15 N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≤ 15 N/A 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≤ 15 N/A 1.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≤ 15 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ 14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≤ 15 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≤ 15 N/A 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี 16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≤ 15 N/A 1.0000 

สนอ 17) ส านักงานอธิการบดี ≤ 15 N/A 1.0000 

ส านักวิทยบริการฯ 18) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ ≤ 15 N/A 1.0000 

ส านักศิลปะฯ 19) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ≤ 15 N/A 1.0000 

วิจัย 20) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≤ 15 N/A 1.0000 

จ านวนข้อร้อเรียนท่ีไม่ได้รับการแก้ไขให้แล้วเสร็จตามเวลา
เป้าหมาย คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

1.8.1 จ านวนข้อร้องเรียนเก่ียวกับอาคารสถานท่ี และส่ิงอ านวยความสะดวกตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองกลาง รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด 1.7.1 ร้อยละบุคลากร
กองกลาง
น.ส.เสาวภา ชัยพฤกษทล โทร. 02-160-1414

หน่วยงาน เป้าหมาย
จ านวนผู้ท่ีได้รับรู้ฯ 

(นับสะสม)

จ านวนบุคลากร

ท้ังหมด (นับ

สะสม)

คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ต.ค.

 63

พ.ย.

 63

ธ.ค. 

63

ม.ค.

 64

ก.พ.

 64

มี.ค.

 64

เม.ย.

 64

พ.ค.

 64

มิ.ย. 

64

ก.ค. 

64

ส.ค. 

64

ก.ย. 

64

ต.ค.

 63

พ.ย.

 63

ธ.ค. 

63

ม.ค.

 64

ก.พ.

 64

มี.ค.

 64

เม.ย.

 64

พ.ค.

 64

มิ.ย. 

64

ก.ค. 

64

ส.ค. 

64

ก.ย. 

64

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 90.00 0 24 47 0 0 0 71 84 84 84 84 84 84 84 84 84 84 84 84 1008 7.04 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 90.00 0 39 82 82 0 0 203 142 142 142 142 140 140 140 140 140 140 140 140 1688 12.03 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 90.00 137 135 137 93 93 87 682 159 159 159 158 93 93 93 93 93 93 93 93 1379 49.46 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 90.00 0 121 0 121 110 0 352 132 132 132 127 87 87 87 87 87 87 87 87 1219 28.88 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 90.00 74 74 0 0 46 30 224 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 948 23.63 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 90.00 70 70 70 70 71 71 422 73 73 73 72 72 72 72 72 72 72 72 72 867 48.67 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 90.00 0 0 0 0 0 0 0 84 84 84 84 86 86 86 86 86 86 86 86 1024 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 90.00 0 0 0 0 0 0 0 126 126 126 125 110 110 110 110 110 110 110 110 1383 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 90.00 65 68 68 67 67 69 404 69 69 69 69 67 69 67 67 67 67 67 67 814 49.63 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 90.00 0 0 0 0 0 0 0 94 94 94 94 101 101 101 101 101 101 101 101 1184 N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 90.00 84 84 87 87 87 88 517 85 85 87 87 88 88 88 88 88 88 88 88 1048 49.33 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 90.00 0 0 0 0 0 0 0 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180 N/A 1.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 90.00 0 0 0 59 59 59 59 59 59 59 59 472 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

≥ 90.00 87 83 170 92 90 92 92 92 92 92 92 734 23.16 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 90.00 16 0 16 59 59 59 59 59 59 59 59 472 3.39 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 90.00 0 0 0 0 0 0 0 25 25 25 25 34 34 34 34 34 34 34 34 372 N/A 1.0000 

สนอ 17) ส านักงานอธิการบดี ≥ 90.00 207 210 210 192 190 204 1213 216 216 216 207 214 216 216 216 216 216 216 216 2581 47.00 1.0000 

ส านักวิทยบริการฯ18) ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีฯ

≥ 90.00 39 39 39 39 39 39 234 40 40 40 40 39 39 39 39 39 39 39 39 472 49.58 1.0000 

ส านักศิลปะฯ19) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ≥ 90.00 13 14 14 14 15 0 70 14 14 14 14 15 15 15 15 15 15 15 15 176 39.77 1.0000 

วิจัย 20) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 90.00 15 15 15 16 17 17 95 15 15 15 17 18 18 18 18 18 18 18 18 206 46.12 1.0000 

GE 21) ส านักวิชาการศึกษาท่ัวไปฯ ≥ 90.00 0 0 0 0 29 0 29 32 32 32 31 29 29 29 29 29 29 29 29 359 8.08 1.0000 

สสสร. 22) สสสร. ≥ 90.00 9 9 9 9 9 9 54 10 10 10 9 10 10 10 10 10 10 10 10 119 45.38 1.0000 

ตรวจสอบภายใน23) หน่วยงานตรวจสอบภายใน ≥ 90.00 6 6 6 4 4 4 30 6 6 6 6 4 4 4 4 4 4 4 4 56 53.57 1.0000 

ทรัพย์สิน 24) ส านักทรัพย์สินและรายได้ ≥ 90.00 67 78 86 79 61 0 371 135 135 135 135 137 137 137 137 137 137 137 137 1636 22.68 1.0000 

วิทยาเขตนครปฐม25) วิทยาเขตนครปฐม ≥ 90.00 28 28 28 44 44 44 216 28 28 28 43 44 44 44 44 44 44 44 44 479 45.09 1.0000 

ศูนย์ จ. สุมทรสงคราม26) ศูนย์การศึกษา จ. สุมท

รสงคราม

≥ 90.00 22 5 21 23 21 0 92 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 324 28.40 1.0000 

ศูนย์ จ.ระนอง27) ศูนย์การศึกษา จ. ระนอง ≥ 90.00 9 9 9 9 9 9 54 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 108 50.00 1.0000 

ศูนย์ผู้สูงอายุ28) ศูนย์แห่งความเป็นเลิศใน ≥ 90.00 13 13 13 13 12 12 76 13 13 13 13 12 12 12 12 12 12 12 12 148 51.35 1.0000 

โรงเรียนสาธิต29) โรงเรียนสาธิต ≥ 90.00 0 0 0 0 0 0 0 117 117 117 117 118 118 118 118 118 118 118 118 1412 N/A 1.0000 

มหาวิทยาลัยระดับมหาวิทยาลัย ≥ 90.00 858 1041 941 962 1027 766 0 0 0 0 0 0 5595 1829 1829 1831 1829 1942 1944 1944 1944 1944 1944 1944 1944 22868 24.47 1.0000 

จ านวนผู้ท่ีได้รับรู้และมีส่วนร่วมโดยการถ่ายทอดจากผู้บริหารของหน่วยงาน จ านวนบุคลากรท้ังหมด

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

กองกลาง
น.ส.วรัทยา ยาลังกาญจน์ โทร. 02-160-1340

หน่วยงาน เป้าหมาย ผลการประเมิน ITA คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ 2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 85.00 N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 85.00 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 85.00 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 85.00 N/A 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 85.00 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ 14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี 15) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 85.00 N/A 1.0000 

สนอ 16) ส านักงานอธิการบดี ≥ 85.00 N/A 1.0000 

ส านักวิทยบริการฯ 17) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

ส านักศิลปะฯ 18) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ≥ 85.00 N/A 1.0000 

วิจัย 19) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 85.00 N/A 1.0000 

GE 20) ส านักวิชาการศึกษาท่ัวไปฯ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

สสสร. 21) สสสร. ≥ 85.00 N/A 1.0000 

ตรวจสอบภายใน 22) หน่วยงานตรวจสอบภายใน ≥ 85.00 N/A 1.0000 

ทรัพย์สิน 23) ส านักทรัพย์สินและรายได้ ≥ 85.00 N/A 1.0000 

1.6.1 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ : ITA ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

นายพงษ์ศักด์ิ รุ่งสง โทร. 02-160-1442

หน่วยงาน คะแนนตัวช้ีวัด

สายวิชาการ สายสนับสนุน
จ านวนบุคลากร

ท่ีสอบผ่านฯ
สายวิชาการ สายสนับสนุน

จ านวนบุคลากรท่ีสอบ

ท่ีเข้าสอบ
สายวิชาการ สายสนับสนุน คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 70.00 50 17 67 55 18 73 90.91 94.44 91.78 5.0000 ✓

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 70.00 73 28 101 89 30 119 82.02 93.33 84.87 5.0000 ✓

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 70.00 25 23 48 50 23 73 50.00 100.00 65.75 4.1500 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 70.00 39 22 61 56 25 81 69.64 88.00 75.31 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 70.00 14 15 29 47 15 62 29.79 100.00 46.77 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 70.00 11 13 24 44 18 62 25.00 72.22 38.71 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 70.00 5 23 28 7 24 31 71.43 95.83 90.32 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 70.00 22 10 32 40 13 53 55.00 76.92 60.38 3.0760 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 70.00 15 15 29 3 32 51.72 0.00 46.88 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 70.00 20 22 42 34 25 59 58.82 88.00 71.19 5.0000 ✓

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 70.00 43 21 64 50 28 78 86.00 75.00 82.05 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 70.00 5 4 9 11 4 15 45.45 100.00 60.00 3.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 70.00 27 8 35 37 9 46 72.97 88.89 76.09 5.0000 ✓

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 70.00 34 16 50 52 20 72 65.38 80.00 69.44 4.8880 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 70.00 14 6 20 25 10 35 56.00 60.00 57.14 2.4280 

ศูนย์ จ.อุดรธานี16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 70.00 18 11 29 18 11 29 100.00 100.00 100.00 5.0000 ✓

สนอ 17) ส านักงานอธิการบดี ≥ 70.00 131 131 161 161 81.37 81.37 5.0000 ✓

ส านักวิทยบริการฯ18) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ ≥ 70.00 33 33 37 37 89.19 89.19 5.0000 ✓

ส านักศิลปะฯ19) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ≥ 70.00 13 13 13 13 100.00 100.00 5.0000 ✓

วิจัย 20) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 70.00 16 16 17 17 94.12 94.12 5.0000 ✓

GE 21) ส านักวิชาการศึกษาท่ัวไปฯ ≥ 70.00 27 27 27 27 100.00 100.00 5.0000 ✓

สสสร. 22) สสสร. ≥ 70.00 7 7 7 7 100.00 100.00 5.0000 ✓

ตรวจสอบภายใน23) หน่วยงานตรวจสอบภายใน ≥ 70.00 4 4 4 4 100.00 100.00 5.0000 ✓

ทรัพย์สิน 24) ส านักทรัพย์สินและรายได้ ≥ 70.00 7 7 61 61 11.48 11.48 1.0000 

วิทยาเขตนครปฐม25) วิทยาเขตนครปฐม ≥ 70.00 18 18 35 35 51.43 51.43 1.2860 

ศูนย์ จ. สุมทรสงคราม26) ศูนย์การศึกษา จ. สุมทรสงคราม ≥ 70.00 17 17 17 17 100.00 100.00 5.0000 ✓

ศูนย์ จ.ระนอง27) ศูนย์การศึกษา จ. ระนอง ≥ 70.00 4 4 4 4 100.00 100.00 5.0000 ✓

ศูนย์ผู้สูงอายุ28) ศูนย์แห่งความเป็นเลิศในการดูแลผู้สูงอายุ ≥ 70.00 12 12 12 12 100.00 100.00 5.0000 ✓

โรงเรียนสาธิต29) โรงเรียนสาธิต ≥ 70.00 37 12 49 62 27 89 59.68 44.44 55.06 2.0120 

มหาวิทยาลัยระดับมหาวิทยาลัย ≥ 70.00 452 540 992 706 698 1404 64.02 77.36 70.66 5.0000 ✓

ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ สสสร. รอบ 6 เดือน

การบรรลุเป้าหมายเป้าหมาย

จ านวนบุคลากรท่ีสอบผ่านมาตรฐานภาษาอังกฤษ จ านวนบุคลากรท่ีสอบท่ีเข้าสอบท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ

1.5.3 ร้อยละของบุคลากรท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย



ตัวช้ีวัด

กองบริหารงานบุคคล
ตาราง 1 แสดงจ านวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ีเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน น.ส.จริยพร บัวระพันธ์ โทร. 02-160-1259

หน่วยงาน

หน่วยงาน ช านาญการ
ช านาญ

พิเศษ
หัวหน้าฝ่าย

หัวหน้า

ส านักงาน/ผอ.กอง

จ านวนบุคลากรท่ีเข้าสู่

ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

จ านวนบุคลากร

สายสนับสนุน

ท้ังหมด

คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 10.00 1 1 16 6.25 3.1250 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 10.00 1 4 5 30 16.67 5.0000 ✓

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 10.00 2 4 6 25 24.00 5.0000 ✓

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 10.00 3 3 25 12.00 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 10.00 1 3 1 5 15 33.33 5.0000 ✓

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 10.00 1 1 2 20 10.00 5.0000 ✓

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 10.00 1 1 2 21 9.52 4.7600 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 10.00 1 1 19 5.26 2.6300 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 10.00 1 1 2 14 14.29 5.0000 ✓

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 10.00 1 1 28 3.57 1.7850 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 10.00 0 33 N/A 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 10.00 1 1 4 25.00 5.0000 ✓

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 10.00 1 1 2 9 22.22 5.0000 ✓

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 10.00 5 1 6 20 30.00 5.0000 ✓

นิเทศศาสตร์15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 10.00 0 10 N/A 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 10.00 0 11 N/A 1.0000 

สนอ 17) ส านักงานอธิการบดี ≥ 10.00 2 2 11 3 18 145 12.41 5.0000 ✓

ส านักวิทย

บริการฯ

18) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ ≥ 10.00 1 4 5 37 13.51 5.0000 ✓

ส านัก

ศิลปะฯ

19) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ≥ 10.00 1 2 3 13 23.08 5.0000 ✓

วิจัย 20) สถาบันวิจัยและพัฒนา ≥ 10.00 3 3 15 20.00 5.0000 ✓

GE 21) ส านักวิชาการศึกษาท่ัวไปฯ ≥ 10.00 5 5 26 19.23 5.0000 ✓

สสสร. 22) สสสร. ≥ 10.00 1 1 8 12.50 5.0000 ✓

ตรวจสอบ

ภายใน

23) หน่วยงานตรวจสอบภายใน ≥ 10.00 1 1 4 25.00 5.0000 ✓

วิทยาเขต 

นครปฐม

24) วิทยาเขตนครปฐม ≥ 10.00 0 34 N/A 1.0000 

ศูนย์จ. สุ

มทรสง

25) ศูนย์การศึกษา จ. สุมทรสงคราม ≥ 10.00 1 1 14 7.14 3.5700 

ศูนย์ จ. 26) ศูนย์การศึกษา จ. ระนอง ≥ 10.00 0 4 N/A 1.0000 

มหาวิทย ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 10.00 2 8 49 15 74 600 12.33 5.0000 ✓

ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน

1.5.2 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ีเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

จ านวนบุคลากรท่ีเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย



ตัวช้ีวัด

ตาราง 1 แสดงจ านวนบุคลากรสายวิชาการ จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ น.ส.จริยพร บัวระพันธ์ โทร. 02-160-1259

หน่วยงาน จ านวน คิดเป็นร้อยละ
จ านวน อ.

หน่วยงาน ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม

จ านวน อ.

ท่ีมีต าแหน่ง 

ผศ. รศ. ศ.

จ านวน

อาจารย์

ประจ า

ท้ังหมด

คิดเป็นร้อยละ

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 30.00 0 18 14 32 0 10 14 24 0 1 1 2 0 26 58 44.83 5.0000 ✓

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 30.00 0 34 26 60 0 8 24 32 0 1 9 10 0 42 102 41.18 5.0000 ✓

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 30.00 3 37 13 53 0 4 5 9 0 0 0 0 0 9 62 14.52 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 30.00 1 18 12 31 0 10 13 23 0 1 4 5 0 28 59 47.46 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 30.00 1 24 10 35 0 9 11 20 0 1 3 4 0 24 59 40.68 5.0000 ✓

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 30.00 2 22 7 31 0 4 14 18 0 1 0 1 0 19 50 38.00 5.0000 ✓

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 30.00 0 1 38 39 0 0 12 12 0 2 3 5 1 3 4 21 60 35.00 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 30.00 0 34 28 62 0 3 14 17 0 1 6 7 0 24 86 27.91 4.3033 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 30.00 1 28 6 35 0 6 7 13 0 3 0 3 0 16 51 31.37 5.0000 ✓

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 30.00 5 32 19 56 0 0 7 7 0 0 3 3 3 3 13 69 18.84 1.2800 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 30.00 0 32 15 47 0 1 5 6 0 0 0 0 0 6 53 11.32 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 30.00 1 5 2 8 0 2 1 3 0 0 0 0 0 3 11 27.27 4.0900 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 30.00 0 20 11 31 0 3 13 16 0 1 1 2 1 1 19 50 38.00 5.0000 ✓

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

≥ 30.00 1 40 11 52 0 3 5 8 0 2 1 3 0 11 63 17.46 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 30.00 0 30 4 34 0 7 4 11 0 1 2 3 0 14 48 29.17 4.7233 

ศูนย์ จ.อุดรธานี16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 30.00 0 16 2 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 N/A 1.0000 

มหาวิทยาลัยระดับมหาวิทยาลัย ≥ 30.00 15 391 218 624 0 70 149 219 0 15 33 48 0 1 7 8 275 899 30.59 5.0000 ✓

เป้าหมาย คะแนนตัวช้ีวัด

1.5.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองบริหารงานบุคคล รอบ 6 เดือน

การบรรลุเป้าหมาย

ศ.
ต าแหน่งทางวิชาการ

อ. ผศ. รศ.



ตัวช้ีวัด

กองบริการการศึกษา
นายเศรษฐศิริ เสาสมพบ โทร. 02-160-1027

หน่วยงาน เป้าหมาย
จ านวนหลักสูตรระยะส้ัน 

(Non-Degree)
คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 1.00 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 1.00 N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 1.00 N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 1.00 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 1.00 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 1.00 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 1.00 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 1.00 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 1.00 1.00 5.0000 ✓

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 1.00 N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 1.00 1.00 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 1.00 N/A 1.0000 

การเมือง 13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 1.00 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยอุตสาหกรรมบริการ ≥ 1.00 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 1.00 1 5.0000 ✓

ศูนย์ จ.อุดรธานี15) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 1.00 N/A 1.0000 

มหาวิทยาลัยระดับมหาวิทยาลัย ≥ 14.00 3 1.0000 

1.4.4 จ านวนหลักสูตรระยะส้ัน (Non-Degree) ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

นายเศรษฐศิริ เสาสมพบ โทร. 02-160-1027

หน่วยงาน คะแนนตัวช้ีวัด

หน่วยงาน หน่วยงาน
ระดับน้อย

(0.01–2.00)

ระดับปาน

กลาง

(2.01–3.00)

ระดับดี

(3.01–4.00)

ระดับดีมาก

(4.01–5.00)
รวม

จ่านวนหลักสูตรได้คะแนนไม่ต ่ากว่า

ระดับ 3.01

จ่านวนหลักสูตรที 

ได้รับการตรวจ

ประเมินท้ังหมด

คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 95.00 0 0 8 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 95.00 0 0 13 N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 95.00 0 0 9 N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 95.00 0 0 4 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 95.00 0 0 10 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 95.00 0 0 9 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 95.00 0 0 15 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 95.00 0 0 14 N/A 1.0000 

สหเวชฯ 9) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 95.00 0 0 8 N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 10) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 95.00 0 0 6 N/A 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 11) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 95.00 0 0 1 N/A 1.0000 

การเมือง 12) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 95.00 0 0 7 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ13) วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

≥ 95.00 0 0 8 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 14) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 95.00 0 0 3 N/A 1.0000 

มหาวิทยาลัย ≥ 95.00 0 0 0 0 0 0 115 N/A 1.0000 

1.4.2 ร้อยละของหลักสูตรท้ังหมดที ผ่านตามเกณฑ์ประกันคุณภาพหลักสูตรของ สกอ. โดยได้คะแนนไม่ต ่ากว่าระดับ 3.01 ผลการด่าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน

เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย

กองบริการการศึกษา

จ่านวนหลักสูตรท้ังหมดที ผ่านตามเกณฑ์ประกันคุณภาพหลักสูตรของ สกอ.



ตัวช้ีวัด

นายเศรษฐศิริ เสาสมพบ โทร. 02-160-1027

หน่วยงาน เป้าหมาย
จ านวนสาขาวิชาเอตทัคคะท่ีมีคะแนน

ประเมินต้ังแต่ 80 คะแนนข้ึนไป
รายช่ือสาขาวิชาเอตทัคคะท่ีมีคะแนน

ประเมินต้ังแต่ 80 คะแนนข้ึนไป
คะแนนตาม

เกณฑ์เอตทัคคะ
คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ
พลายเชน

≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ14) วิทยาลัยการจัดการ
อุตสาหกรรมบริการ

≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 1.00 N/A N/A 1.0000 

มหาวิทยา ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 7 N/A 0 N/A 1.0000 

1.4.1 จ านวนสาขาวิชาเอตทัคคะท่ีมีคะแนนประเมินต้ังแต่ 80 คะแนนข้ึนไป ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองบริการการศึกษา รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

นายพงษ์ศักด์ิ รุ่งสง โทร. 02-160-1442

หน่วยงาน เป้าหมาย
 จ านวนนักศึกษาช้ันปีท่ี 3-4 ท่ีสอบผ่าน

มาตรฐานภาษาอังกฤษ CEFR ระดับ B1

จ านวนนักศึกษาช้ันปีท่ี 3-4 ท่ีเข้าสอบ

มาตรฐานภาษาอังกฤษ CEFR ท้ังหมด
คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 20.00 80 170 47.06 5.0000 ✓

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 20.00 25 192 13.02 2.6736 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 20.00 95 360 26.39 5.0000 ✓

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 20.00 13 186 6.99 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 20.00 0 70 0.00 0.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 20.00 9 70 12.86 2.6190 

นวัตกรรมฯ 7)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 20.00 0 0 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 8) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 20.00 2 31 6.45 1.0000 

สหเวชฯ 9) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 20.00 0 24 0.00 0.0000 

โลจิสติกส์ฯ 10) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 20.00 78 251 31.08 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 11) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 20.00 2 17 11.76 2.2549 

การเมืองฯ 12) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 20.00 0 0 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ13) วิทยาลัยอุตสาหกรรม

บริการ

≥ 20.00 0 0 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 14) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 20.00 8 32 25.00 5.0000 ✓

ศูนย์ จ.อุดรธานี15) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 20.00 5 37 13.51 2.8378 

มหาวิทยา ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 20.00 317 1440 22.01 5.0000 ✓

1.3.4 ร้อยละของนักศึกษาท่ีสอบผ่านมาตรฐานภาษาอังกฤษ CEFR ระดับ B1 หรือมาตรฐานอ่ืนท่ีเทียบเท่า ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ สสสร. รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

น.ส.อนุธิดา แสงใส โทร. 02-160-1343 ต่อ 19

หน่วยงาน

หน่วยงาน ระดับชาติ ระดับนานาชาติ จ านวนผลงานวิจัยคะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์

≥ 5 0 6 6 5.0000 ✓

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ
จัดการ

≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ
พลายเชน

≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ13) วิทยาลัยการจัดการ
อุตสาหกรรมบริการ

≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 14) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 5 0 0 N/A 1.0000 

มหาวิทยา ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 70 0 6 6 1.0000 

การบรรลุเป้าหมายเป้าหมาย
ผลงานวิจัยของนักศึกษาท่ีผ่านการคัดเลือกเป็นตัวแทนของหน่วยงานไปน าเสนอ

1.3.3 จ านวนผลงานวิจัยของนักศึกษาท่ีผ่านการคัดเลือกเป็นตัวแทนของหน่วยงานไปน าเสนอในระดับชาติหรือนานาชาติผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ สถาบันวิจัยและพัฒนา รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

หน่วยงานเจ้าภาพ
น.ส.พจนีย์ อนุศรี โทร. 02-160-1348

หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

ทักษะท่ีจ าเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21

ความสามารถพิเศษ 

(talents)

ทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 และ

ความสามารถพิเศษ (talents)

จ านวน

นักศึกษาท่ี

ได้รับการ

พัฒนา

ป.ตรี

จ านวน

นักศึกษา

ท้ังหมด

คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 20.00 2147 16 104 1913 2040 2040 93.77 5.0000 ✓

วิทยาศาสตร์ฯ2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 20.00 972 45 71 1088 2429 2429 44.79 5.0000 ✓

มนุษยศาสตร์ฯ3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 20.00 649 0 97 504 1947 1947 25.89 5.0000 ✓

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 20.00 1031 0 192 1223 3573 3573 34.23 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 20.00 553 0 41 553 1351 1351 40.93 5.0000 ✓

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 20.00 585 0 19 585 1384 1384 42.27 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 7)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการ

จัดการ

≥ 20.00 98 0 8 79 936 936 8.44 1.0000 

พยาบาลฯ 8) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 20.00 71 0 12 70 479 479 14.61 2.3050 

สหเวชฯ 9) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 20.00 84 0 8 73 755 755 9.67 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 10) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน

≥ 20.00 1086 105 15 1017 2007 2007 50.67 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 11) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 20.00 17 0 0 17 285 285 5.96 1.0000 

การเมืองฯ 12) วิทยาลัยการเมืองและการ

ปกครอง

≥ 20.00 683 0 69 522 3524 3524 14.81 2.4050 

อุตสาหกรรมฯ13) วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

≥ 20.00 874 0 173 735 2030 2030 36.21 5.0000 ✓

นิเทศศาสตร์ 14) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 20.00 545 0 57 452 2375 2375 19.03 4.5150 

ศูนย์ จ.อุดรธานี15) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 20.00 0 0 0 0 186 186 N/A 1.0000 

มหาวิทยาลัยระดับมหาวิทยาลัย ≥ 20.00 9395 166 866 8831 25301 25301 34.90 5.0000 ✓

1.3.2 ร้อยละนักศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาให้มีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 หรือ talents ผลการด าเนินงาน

กองพัฒนานักศึกษา รอบ 6 เดือน

เป้าหมาย

จ านวนนักศึกษาท้ังหมด

การบรรลุเป้าหมาย

จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา



ตัวช้ีวัด

น.ส.พจนีย์ อนุศรี โทร. 02-160-1348

หน่วยงาน
จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วม

กิจกรรมจิตอาสาหรือจิต
คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

หน่วยงาน จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมฯ ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก รวม คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด

ครุศาสตร์ 1) คณะครุศาสตร์ ≥ 20.00 445 2040 2040 21.81 5.0000 ✓

วิทยาศาสตร์ฯ 2) คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

≥ 20.00 67 2429 10 2439 2.75 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ 3) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

≥ 20.00 477 1947 1947 24.50 5.0000 ✓

การจัดการ 4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 20.00 102 3573 3573 2.85 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 20.00 244 1351 1351 18.06 4.0300 

ศิลปกรรมฯ 6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 20.00 19 1384 7 112 1503 1.26 1.0000 

บัณฑิตฯ 7)  บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 20.00 322 200 163 363 88.71 5.0000 ✓

นวัตกรรมฯ 8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและ

การจัดการ

≥ 20.00 24 936 44 135 1115 2.15 1.0000 

พยาบาลฯ 9) วิทยาลัยพยาบาลและ

สุขภาพ

≥ 20.00 56 479 479 11.69 1.0000 

สหเวชฯ 10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 20.00 33 755 755 4.37 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 11) วิทยาลัยโลจิสติกส์

และซัพพลายเชน

≥ 20.00 1892 2007 57 35 2099 90.14 5.0000 ✓

สถาปัตย์ฯ 12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรม

ศาสตร์

≥ 20.00 0 285 285 N/A 1.0000 

การเมืองฯ 13) วิทยาลัยการเมืองและ

การปกครอง

≥ 20.00 82 3524 85 20 3629 2.26 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ 14) วิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

≥ 20.00 229 2030 12 2042 11.21 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 20.00 18 2375 2375 0.76 1.0000 

ศูนย์ จ.อุดรธานี 16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี ≥ 20.00 138 186 186 74.19 5.0000 ✓

มหาวิทยาลัย ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 20.00 4148 25301 0 415 465 26181 15.84 2.9200 

เป้าหมาย

1.3.1  ร้อยละนักศึกษาท่ีมีจิตอาสาหรือจิตสาธารณะ ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองพัฒนานักศึกษา รอบ 6 เดือน

การบรรลุเป้าหมาย
จ านวนนักศึกษาท้ังหมด



ตัวช้ีวัด

นายเศรษฐศิริ เสาสมพบ โทร. 02-160-1027

หน่วยงาน เป้าหมาย
จ านวนอาจารย์ท่ีสอนแบบ

ออนไลน์ฯ
จ านวนอาจารย์ท่ีเลือก คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ ≥ 90.00 50 51 98.04 5.0000 ✓

วิทยาศาสตร์ฯ ≥ 90.00 17 89 19.10 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ ≥ 90.00 0 102 N/A 1.0000 

การจัดการ ≥ 90.00 52 54 96.30 5.0000 ✓

เทคโนโลยีฯ ≥ 90.00 46 46 N/A 1.0000 

ศิลปกรรมฯ ≥ 90.00 0 40 N/A 1.0000 

บัณฑิตฯ ≥ 90.00 0 37 N/A 1.0000 

นวัตกรรมฯ ≥ 90.00 27 30 90.00 5.0000 ✓

สหเวชฯ ≥ 90.00 4 47 8.51 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ ≥ 90.00 20 34 58.82 1.0000 

การเมืองฯ ≥ 90.00 0 0 N/A 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ ≥ 90.00 0 0 N/A 1.0000 

นิเทศศาสตร์ ≥ 90.00 48 48 100.00 5.0000 ✓

มหาวิทยาลัย ≥ 90.00 216 578 37.37 1.0000 

1.2.3 ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ผสมผสานต่ออาจารย์ท่ี
เลือกประเมินด้านการสอน

ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองบริการการศึกษา รอบ 6 เดือน



ตัวช้ีวัด

นายเศรษฐศิริ เสาสมพบ โทร. 02-160-1027

หน่วยงาน ผู้ส าเร็จการศึกษา เป้าหมาย จ านวนผู้ส าเร็จท่ีได้งานท าฯภายใน 1 ปี จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบ คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

ครุศาสตร์ 535 ≥ 91.65 385 472 81.57 2.9840 

วิทยาศาสตร์ฯ 523 ≥ 91.65 118 217 54.38 1.0000 

มนุษยศาสตร์ฯ 514 ≥ 91.65 74 159 46.54 1.0000 

การจัดการ 827 ≥ 91.65 114 174 65.52 1.0000 

เทคโนโลยีฯ 298 ≥ 91.65 132 180 73.33 1.3360 

ศิลปกรรมฯ 199 ≥ 91.65 69 115 60.00 1.0000 

นวัตกรรมฯ 254 ≥ 91.65 56 84 66.67 1.0000 

พยาบาลฯ 120 ≥ 91.65 25 28 89.29 4.5280 

สหเวชฯ 166 ≥ 91.65 42 84 50.00 1.0000 

โลจิสติกส์ฯ 884 ≥ 91.65 405 525 77.14 2.0980 

สถาปัตย์ฯ 25 ≥ 91.65 18 19 94.74 5.0000 ✓

การเมืองฯ 999 ≥ 91.65 57 169 33.73 1.0000 

อุตสาหกรรมฯ 829 ≥ 91.65 70 149 46.98 1.0000 

นิเทศศาสตร์ 390 ≥ 91.65 52 86 60.47 1.0000 

มหาวิทยาลัย                        6,563 ≥ 91.65 1617 2461 65.70 1.0000 

ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองบริการการศึกษา รอบ 6 เดือน

1.2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท าและประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี



ตัวช้ีวัด

นายเศรษฐศิริ เสาสมพบ โทร. 02-160-1027

หน่วยงาน คะแนนตัวช้ีวัด

หน่วยงาน ป.ตรี ป.โท ป.วิชาชีพ ป.เอก ค่าเฉล่ียภาพรวม
1) คณะครุศาสตร์ ≥ 4.60 - - - - N/A 1.0000 

2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ≥ 4.60 N/A 1.0000 

3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

4) คณะวิทยาการจัดการ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ≥ 4.60 N/A 1.0000 

6) คณะศิลปกรรมศาสตร์ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

7) บัณฑิตวิทยาลัย ≥ 4.60 N/A 1.0000 

8) วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ≥ 4.60 N/A 1.0000 

12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง ≥ 4.60 N/A 1.0000 

14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ ≥ 4.60 N/A 1.0000 

ระดับมหาวิทยาลัย ≥ 4.60 N/A 1.0000 

1.2.1  ระดับคะแนนคุณภาพของบัณฑิต ปริญญาตรี โท เอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ผลการด าเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ รอบ 6 เดือน

การบรรลุเป้าหมายเป้าหมาย

กองบริการการศึกษา

คะแนนคุณภาพของบัณฑิต ปริญญาตรี โท เอก เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ



ตัวช้ีวัด

น.ส.พจนีย์ อนุศรี โทร. 02-160-1348

หน่วยงาน นักปฏิบัติ การส่ือสาร จิตสาธารณะ อ่ืนๆ รวม นักปฏิบัติ การส่ือสาร จิตสาธารณะ อ่ืนๆ รวม รวมท้ังส้ิน ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก รวม คิดเป็นร้อยละ
≥ 0.45 8 0 2 0 10 0 0 0 0 0 10 2040 2040 0.49 5.0000 ✓

≥ 0.45 7 0 0 0 7 2 0 0 0 2 9 2429 10 2439 0.37 3.4000 

≥ 0.45 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 1947 1947 0.26 1.2000 

≥ 0.45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3573 3573 N/A 1.0000 

≥ 0.45 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 1351 1351 0.37 3.4000 

≥ 0.45 1 0 0 0 1 12 0 0 0 12 13 1384 7 112 1503 0.86 5.0000 ✓

≥ 0.45 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 200 163 363 0.28 1.6000 

≥ 0.45 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 936 44 135 1115 0.18 1.0000 

≥ 0.45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 479 479 N/A 1.0000 

≥ 0.45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 755 755 N/A 1.0000 

≥ 0.45 18 0 0 0 18 0 0 0 0 0 18 2007 57 35 2099 0.86 5.0000 ✓

≥ 0.45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 285 285 N/A 1.0000 

≥ 0.45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3524 85 20 3629 N/A 1.0000 

≥ 0.45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2030 12 2042 N/A 1.0000 

≥ 0.45 6 2 0 0 8 0 0 0 0 0 8 2375 2375 0.34 2.8000 

≥ 0.45 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 186 186 0.54 5.0000 ✓

ระดับ ≥ 0.45 53 2 2 1 58 14 0 0 0 14 72 25301 0 415 465 26181 0.28 1.6000 

16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี

11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน

12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์

6) คณะศิลปกรรมศาสตร์

7) บัณฑิตวิทยาลัย

8) วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ

9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ

10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์

13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง

14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ

15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์

ผลการด าเนินงาน

รอบ 6 เดือน

1.1.1  ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับการยกย่องหรือยอมรับในระดับชาติและ/หรือนานาชาติ

รางวัลระดับชาติ

หน่วยงานเจ้าภาพ กองพัฒนานักศึกษา

รางวัลระดับนานาชาติ จ านวนนักศึกษาท้ังหมด
เป้าหมาย คะแนนตัวช้ีวัด การบรรลุเป้าหมาย

4) คณะวิทยาการจัดการ

5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

1) คณะครุศาสตร์

2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์



คู่มือปฏิบัติงาน (Work Manual) 
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