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คำชี้แจง 
แนวปฏิบัติของนักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู

1. ต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ตามความเป็นจริงให้สมบูรณ์ 
2. นำสมุดให้ครูพีเ่ลี้ยงลงนามกำกับในสมุดทุกครั้งที่ปฏิบัติกิจกรรมพิเศษ 
3. ทำโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 1 โครงการ/ 1 ภาคเรียน (สามารถรวมหรือ

แยกสาขาวิชาได้) โดยโครงการดังกล่าวต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารโรงเรียน
ก่อน  

4. จัดทำวิจัยในชั้นเรียน ต่อจากภาคเรียนที่ 1 ให้สำเร็จ 
5. ต้องปฏิบัติตามปฏิทินการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในเวลาที่กำหนด 
6. นักศึกษาผู้ประสานงานประจำสถานศึกษาต้องปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย  

ทั้งจากฝ่ายมหาวิทยาลัยและโรงเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในเวลาที่กำหนด 
7. การลากิจ/ป่วย ของนักศึกษา 

- ในกรณีลากิจ ลาได้ไม่เกิน 2 ครั้งต่อภาคเรียน และต้องยื่นใบลาต่อครูพี่เลี้ยง
ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วัน 
- ในกรณีลาป่วย ลาได้ไม่เกิน 3 ครั้งต่อภาคเรียน หากลาปว่ยต้ังแต่ 3 วันขึ้นไป 

ต้องมีใบรับรองแพทย์ประกอบด้วย และให้ยื่นใบลาทันทีที่มาปฏิบัติการสอน 
    8.  หากพบปัญหาเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติงาน ติดต่ออาจารย์นิเทศก์โรงเรียน อาจารย์

นิเทศก์สาขา และศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
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มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
ข้อมูลเกี่ยวกับนักศึกษา 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ู

 
ชื่อนักศึกษา………………………………………………………..นามสกุล………………………………….……………. 
 
รหัสนักศึกษา…………………………………สาขาวิชา.....….................................… 
     
วิชาที่สอน 1.  วิชา………………………..ชั้น………….จำนวน…………คาบ/สปัดาห์ 
 

  2. วิชา………………………...ชั้น………….จำนวน…………คาบ/สัปดาห ์
 

  3. วิชา…………………….…..ชั้น………….จำนวน…………คาบ/สัปดาห ์
 
สถานทีพ่ักอาศัย                    บ้านพัก        หอพัก  
  
บ้านเลขที่…………………….ซอย……………………..………………..…….ถนน…………………………………..………… 
ตำบล/แขวง………………………………..………………….อำเภอ/เขต………………………….…………………………… 
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ชื่ออาจารย์ทีป่รึกษา   ………..................……………………………………………………………………………… 
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อีเมลลค์รูพี่เลีย้ง …………………………………………………..……………………….……………………………..... 
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ชื่อโรงเรียน.............................................................................................................................................. 
สังกัด...................................................................................................................................................... 
ที่ตั้ง........................................ถนน.............................................ตำบล/แขวง......................................... 
อำเภอ/เขต.....................................จังหวัด....................................ไปรษณีย์........................................... 
โทรศัพท์....................................... โทรสาร .......................... เว็บไซด์.................................................... 
 
ชื่อผู้อำนวยการสถานศึกษา……………………………………..………………………………..................................... 
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รายช่ือคณะกรรมการสถานศกึษา (ชื่อ-สกุล อาชีพ) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา....................................................................................................... 
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พันธกิจของสถานศึกษา …………………………………………………………………………................................... 
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เป้าหมายของสถานศึกษา....................................................................................................................... 
 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์........................................................................................................................ 
 
 
  



  

1. บุคลากร 
1.1  ครูอาจารย์   มีทั้งหมด………คน   ชาย………..คน และหญิง………..คน 
 จำแนกตามวุฒิการศึกษา  ดังนี้ 
 ปริญญาเอก      จำนวน…….….คน 
 ปริญญาโท      จำนวน………..คน 
 ปริญญาตร ี      จำนวน………..คน 
 ป.กศ.สูงหรือเทียบเท่า     จำนวน………..คน 
 อื่น ๆ …………………………………………………. จำนวน………..คน 
1.2  คนงานภารโรง……………คน ชาย………คน และหญิง………คน 
1.3  นักเรียนมีท้ังหมด…………คน ชาย………คน และหญิง………คน 

 ชั้น…………………………………………………….. จำนวน………..คน 
 ชั้น…………………………………………………….. จำนวน………..คน 
 ชั้น…………………………………………………….. จำนวน………..คน 
 ชั้น…………………………………………………….. จำนวน………..คน 
 ชั้น…………………………………………………….. จำนวน………..คน 
 ชั้น…………………………………………………….. จำนวน………..คน 
สรุปอัตราส่วนระหว่าง  จำนวนครูอาจารย์ต่อจำนวนนักเรียน  ประมาณ……….คน  ตอ่………คน 
 
2. นักศึกษา 

2.1 นักศึกษาฝึกการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 (internship 2) 
2.2 นักศึกษาฝึกการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 ของมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ในโรงเรียนแห่งนี ้มีทั้งหมด…………คน ชาย…….คน และหญิง…….คน    
จำแนกตามสาขาวิชาต่าง ๆ ดังนี้ 
1) ……………………………………………………………จำนวน………….คน 
2) ……………………………………………………………จำนวน………….คน 
3) ……………………………………………………………จำนวน………….คน 
4) ……………………………………………………………จำนวน………….คน 
5) ……………………………………………………………จำนวน………….คน 

2.3 ตัวแทนนักศึกษาผู้ประสานงาน 
2.3.1 นักศึกษาผู้ประสานงานประจำโรงเรียนคือ……………………………………………………. 

 
3. อาคารสถานที ่

3.1  ห้องเรียน  มีทั้งหมด……………..ห้อง 
3.2  ห้องพักครูอาจารย ์ มีทั้งหมด……………...ห้อง 
3.3  ห้องส่งเสริมวิชาการ มีทั้งหมด………………ห้อง  
ได้แก ่
 1)……………………………………………… 2)…………………………………………. 
 3)……………………………………………… 4)…………………………………………. 
 5)……………………………………………… 6)………………………………………… 



  

        น 
ตต          ตอ 
        ต 

 7)……………………………………………… 8)…………………………………………. 
 9)……………………………………………… 10)……………………………………….. 
3.4 สถานที่สำคญัอยู่ใกล้กับสถานศึกษา  มีดังนี ้

…………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………............................................................................. 

3.5 แผนผังแสดงบริเวณและที่ตั้งของสถานศึกษา  ดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



  

บันทึกการขาดการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 
 

คำชี้แจง นักศึกษาต้องบันทึกการลาป่วย  การลากิจ  และการขออนุญาตออกนอกสถานที ่
พร้อมทั้งให้ผู้อนุญาตลงนามทุกครั้ง 

วัน  เดือน  ป ี สาเหต ุ ผู้อนุญาต 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

  



  

บันทึกการปฏิบัติกิจกรรมพิเศษของสถานศึกษา 
 

คำชี้แจง 1.  นักศึกษาต้องบันทึกกิจกรรมพิเศษที่ปฏิบัติลงในตารางบันทึกกิจกรรม 
2. กิจกรรมที่ปฏบิัติควรครอบคลุมงานที่ได้รับมอบหมายจากผู้เกี่ยวข้อง 

และงานที่นักศกึษาริเริ่มปฏิบัติด้วยตนเอง  เช่น การจัดป้ายนิเทศ   
การจัดกิจกรรมวิชาการนอกเวลาเรียน การพัฒนาบริเวณโรงเรียน 
กิจกรรมพิเศษของโรงเรียน  ฯลฯ   

3. นักศึกษาต้องส่งบันทึกให้อาจารย์ที่รับผิดชอบกิจกรรมนั้นแสดงความคิดเห็น  
และลงนามรับรองทุกครั้ง 

วัน  เดือน  ป ี กิจกรรมพิเศษที่ปฏิบัต ิ
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 



  

ต่อ 
วัน  เดือน  ป ี กิจกรรมพิเศษที่ปฏิบัต ิ
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
  



  

บันทึกการปฏิบัติงานตามโครงการ 
คำชี้แจง 

1. นักศึกษาจะต้องเขียนโครงการเกี่ยวกับงานพัฒนาโรงเรียนหรืองานในหน้าที่ครูอื่น ๆ     
1 โครงการ  แล้วส่งอาจารย์นิเทศก์ประจำโรงเรียนตรวจและพิจารณาตามความ
เหมาะสม หลังจากนั้นจึงส่งให้ผู้บริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบอีกครั้งหนึ่ง 

2. นักศึกษาจะต้องปฏิบัติงานตามโครงการที่ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารโรงเรียนแล้ว
ให้เสร็จสิ้นก่อนวันสุดท้ายของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู อย่างน้อย  1  สัปดาห ์

3. นักศึกษาจะร่วมกันปฏิบัติงานตามโครงการ โดยแยกเป็นสาขาวิชาหรือรวมกันทุก
สาขาวิชาก็ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



  

ชื่อโครงการ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
หลักการและเหตุผล 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
วัตถุประสงค ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เชิงคุณภาพ………………………………………………………………………………........................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
วิธีดำเนินการ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 



  

ระยะเวลาและสถานที ่
 ………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
ผู้รับผิดชอบ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ที่ปรึกษาโครงการ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
งบประมาณ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ผลที่คาดว่าจะได้รบั 
 ………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ผลการปฏบิัติงานตามโครงการ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                            
                                                        (..................................) 

                                                                                                                                   
                   ผู้อนุมัติโครงการ 



  

บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมการปฏบิัตกิารสอนในสถานศึกษา 2 
ที่จัดโดยมหาวิทยาลัย 

 

คำชี้แจง   นักศึกษาจะต้องบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมและสรุปผลที่ได้จากแต่ละกิจกรรม   
     เพื่อนำไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน  ตามลำดับหัวข้อเรื่อง 
     ในแต่ละวนัที่เข้าร่วมกิจกรรม 

 
ครั้งที่  1    วันที…่…..เดือน…………………….พ.ศ………..สถานที่……………………………… 

  กิจกรรม…………………………………………………………………………………… 
   วิทยากร………………………………………………………………………………… 
   สรุปสาระสำคัญ 
………………………………………………………………………..……………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ครั้งที่  2    วันที…่…..เดือน……………….พ.ศ………...สถานที่………………………………… 
    กิจกรรม……………………………………………………………………………… 
    วิทยากร……………………………………………………………………………… 
    สรุปสาระสำคัญ 
………………………………………………………………………..……………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………



  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………..……………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ครั้งที่  3    วันที…่…..เดือน………………….พ.ศ………...สถานที่……………………………… 
   กิจกรรม…………………………………………………………………………………… 
   วิทยากร………………………………………………………………………………… 
   สรุปสาระสำคัญ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………..……………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 



  

บันทึกสรุปการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 
 

ให้นักศึกษา  บันทึกสรุปประสบการณ์ที่ได้จากการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 
                    ให้เสร็จเรียบร้อย  ก่อนสิน้สุดการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 1 สัปดาห ์
                    หรือตามที่คณะครุศาสตร์กำหนด 
ประสบการณท์ี่ได้รับโดยภาพรวม 
 

1. การจัดการเรียนรู ้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2.การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.การทำงานร่วมกับผู้อื่น  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 



  

ปัญหาที่พบระหว่างการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 
 ให้นักศึกษาเขยีนปัญหาที่พบในระหว่างการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2  
และวิธีการที่นักศึกษาแก้ปัญหา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 ข้อเสนอแนะของนักศึกษาต่อคณะครุศาสตร ์ เพื่อการปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษาในรุ่นต่อไป  โปรดระบ ุ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 



  

ความคิดเห็น 
 
ความคิดเห็นของครูพี่เลี้ยง 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
........................................................................................ 
 
 
    ลงชื่อ..............................................ครูพี่เลี้ยง  
           (............................................)          

    ............../......................./.............   
          
         ลงชื่อ.............................................ผู้บริหารสถานศึกษา* 

                              (............................................) 
                                             ............../......................./............... 

 
* หมายเหตุ รองผู้อำนวยการ/ผู้อำนวยการ สามารถลงนามได ้
ความคิดเห็นของอาจารย์นิเทศก์ประจำโรงเรียน 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
....................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 

ลงชื่อ.............................................อาจารย์นิเทศก์ประจำโรงเรียน 
           (............................................) 

             ............../......................./................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

การประเมินผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 
 

 

คำชี้แจง  สรุปผลการประเมนิสุดท้าย ให้พจิารณาจากผลรวมคะแนนของผู้บริหารโรงเรียน , ครูพี่เลี้ยง
, อาจารย์นิเทศก์ประจำโรงเรียน, อาจารย์นิเทศก์ประจำสาขา, คะแนนกรรมการสอบวิจัยในชั้นเรียน 
และคะแนนเขา้ร่วมกิจกรรมกับศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ู
 
 

ผลการประเมินครั้งสุดท้าย 

1.อาจารย์
นิเทศก์ประจำ
สาขา 
2.ครูพี่เลี้ยง 
3.ผู้บริหาร รร. 

1.อาจารย์
นิเทศก์ประจำ
โรงเรียน 
2.ครูพี่เลี้ยง 
3.ผู้บริหาร รร. 
4. ผู้แทน
กรรมการ
สถานศึกษา 

1.อาจารย์
นิเทศก์ประจำ
สาขา 
2.ครูพี่เลี้ยง 
3.ผู้บริหาร รร. 

อาจารย์นิเทศก์ 
โรงเรียน 

กรรมการสอบ
วิจัยในชั้นเรียน 

ศูนย์ฝึกฯ สรุปผลการประเมิน
สุดท้าย 

ด้านการจัดการ
เรียนรู้  

 
การประเมิน 

3 ครั้ง 

ด้าน
ความสัมพันธ์
กับผู้ปกครอง
และชุมชน  
การประเมิน 

3 ครั้ง 

ด้านปฏิบัติ
หน้าที่ครู และ
จรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ  
การประเมิน 

3 ครั้ง 

เล่ม internship 
2 

เล่มวิจัย 5 บท/ 
บทความวิจัย 

   

เข้าร่วมกิจกรรม 
(คะแนน) 

(คะแนนรวม) 
หารด้วย 3.7 

เกรด 

        
 

60 40 100 100 50 20   
 

ผู้ประเมิน 
 1.  ผู้บริหารโรงเรียน     

2.  ครูพี่เลี้ยง      
 3.  ผูแ้ทนสถานศึกษา   

4.  อาจารย์นิเทศก์ประจำโรงเรียน    
 5.  อาจารย์นิเทศก์ประจำสาขา 
 6.  ศูนยฝ์ึกฯ    
 

 

  



  

เกณฑ์การตัดเกรด 
ช่วงคะแนน ผลการตัดสิน ช่วงคะแนน ผลการตัดสิน 
86 – 100 A 62 – 65 C 
82 – 85 A- 58 – 61 C- 
78 – 81 B+ 54 – 57 D+ 
74 – 77 B 50 – 53 D 
70 – 73 B- 46 – 47 D- 
66 – 69 C+ 00 – 45 F 

 
 
* นักศึกษาต้องเข้าร่วมกิจกรรมของศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูทุกครั้ง จึงจะได้รับการประเมิน

จากศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ู
** นักศึกษาจะมีสิทธิตัดสินผลการเรียนเมื่อมีคะแนนประเมนิครบทั้ง  5 สว่น ถ้าขาดส่วนใดส่วนหนึ่ง

จะได้รับผลการเรียนเป็น I  
 

 
 
 


